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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

RESUMEN

Objetivo: Sensibilizar y fortalecer los conocimientos de las personas mayores sobre las diferentes formas de maltrato, violencia y abandono en la vejez, promoviendo el
reconocimiento de sus derechos, la identificacion de seinales de alerta, la prevencion de situaciones de vulneracion y el conocimiento de las rutas de atencion y proteccion
disponibles para garantizar una vejez digna y libre de violencia.

Modalidad: Presencial

Lugar: Centro Dia La Montafa del Saber Granada Sur — Carrera 1A # 22A — 01 Sur

Participantes: 24 personas Mayores y Profesionales sociales Zona 1

Profesionales Responsables: Rocio Solarte, Edilma Pefa, Lina Herrera, Paola Fresneda

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo

2. Oracion y Reflexion Inicial

3. Presentacion de la Tematica

4. Actividad Rompe Hielo

5. Desarrollo de la Tematica

6. Socializacion de Experiencias

7. Recomendaciones

8. Cierre Pedagodgico

9. Conclusiones

10. Registro fotografico
Compromisos

1-SALUDOSEe inici6 la reunion a las 11 a.m. en el Centro Dia La Montafia del Saber, con la asistencia de 24 personas mayores. El equipo de profesionales sociales dio la
bienvenida, se presento formalmente y agradecio la participacion activa de los asistentes, destacando la relevancia de estos espacios para fortalecer habilidades, promover la
integracion social y crear redes de apoyo mutuo.

20RACION Y REFLEXION INICIAL
Se realiz6 una oracion de agradecimiento por la vida, la salud y la oportunidad de reunirse. Luego se llevo a cabo una reflexion sobre el valor de las personas mayores en la familia

y la sociedad, enfatizando la necesidad de vivir esta etapa con dignidad, respeto y buen trato. Se sensibilizé sobre la importancia de rechazar cualquier forma de maltrato y
construir entornos protectores basados en el cuidado mutuo.

3-PRESENTACION DE LA TEMATICA

El equipo de profesionales sociales desarrolld6 de manera detallada y estructurada la tematica central del encuentro: “Concientizacién y sensibilizaciéon contra el maltrato, la
violencia y el abandono en la vejez”.

Esta presentacion tuvo un caracter pedagogico e interactivo, con el proposito de generar conciencia colectiva y empoderar a las personas mayores en el reconocimiento y defensa
de sus derechos. Se abordaron de forma amplia los siguientes aspectos clave:

 Reconocimiento de derechos: Se enfatizd que las personas mayores son sujetos plenos de derechos, amparados por marcos normativos como la Ley 1257 de 2008, la
Convencion Interamericana sobre la Proteccion de los Derechos Humanos de las Personas Mayores y la Politica Publica de Envejecimiento y Vejez. Se resalto que tienen derecho
a una vida digna, libre de violencia, con acceso a salud, proteccion social y participacion activa en la comunidad.




* Identificacion de las violencias: Se explicd con claridad y ejemplos reales las diferentes formas de maltrato que pueden afectar a las personas mayores

4-ACTIVIDAD ROMPE HIELO

Como actividad rompehielo se desarrollo la dindmica “Tingo, Tango del Buen Trato”, relacionada con la teméatica de prevencion del maltrato en la vejez. Los participantes se
ubicaron en circulo y, mientras se realizaba el juego del tingo tango, la persona que quedaba con el objeto debia responder una pregunta o compartir una reflexion relacionada con
el buen trato, los derechos de las personas mayores, las formas de maltrato o las acciones para prevenir la violencia y el abandono. Esta actividad permitio promover la participacion
activa, fortalecer los conocimientos sobre la tematica, generar integracion entre los asistentes y crear un ambiente de confianza y aprendizaje significativo.

Como actividad rompe hielo, se desarrollé la dinamica “Mi recuerdo favorito”, en la que cada persona mayor compartié brevemente un recuerdo significativo de su infancia, juventud
o vida familiar. Esta actividad permitio fortalecer la confianza, promover la participacion y generar un ambiente de integracion y cercania entre los asistentes

5-DESARROLLO DE LA TEMATICA

Posteriormente, se desarrolld un espacio pedagogico enfocado en la sensibilizacion y prevencion del maltrato hacia las personas mayores. Durante la jornada se explicaron las
diferentes formas de violencia que pueden presentarse en esta etapa de la vida, tales como el maltrato fisico, psicolégico, econdmico, la negligencia, el abandono y la
discriminacion por edad. Asimismo, se brindd informacion sobre los derechos de las personas mayores y la importancia de reconocer situaciones gue puedan poner en riesgo su
bienestar e integridad.

A través de ejemplos cotidianos y la participacion activa de los asistentes, se promovio la reflexion sobre las acciones que contribuyen a fortalecer el respeto, la dignidad y la
proteccion de esta poblacion. De igual manera, se socializaron las rutas de atencion y los mecanismos institucionales disponibles para orientar y atender posibles situaciones de
vulneracion de derechos.

6-SOCIALIZACION DE EXPERIENCIAS
Se invita a los participantes a responder preguntas orientadoras como:

. ¢ Qué situaciones conocen o han vivido donde una persona mayor no fue tratada con respeto?
. ¢Han escuchado o visto casos de abandono, maltrato verbal, fisico o econdmico?

. ¢ COmo se sintieron 0 qué pensaron frente a esas situaciones?

. ¢Qué creen que deberia hacerse para prevenir estas situaciones?

Se aclara que pueden hablar desde experiencias personales, familiares o comunitarias, sin necesidad de dar nombres.

/ RECOMENDACIONES

v’ Mantener una comunicacién constante con familiares, vecinos y redes de apoyo.

v No normalizar ninguna forma de maltrato, violencia o abandono.

v’ Solicitar ayuda y orientacion ante cualquier situacion que vulnere los derechos de las personas mayores.
v Conocer y utilizar las rutas de atencion y proteccion disponibles en el territorio.

v Promover el respeto, la inclusién y el buen trato hacia las personas mayores.

8-CIERRE PEDAGOGICO

Para finalizar el espacio de socializacion, se realiza una reflexion colectiva en la que se resalta la importancia de reconocer que la violencia en la vejez puede presentarse de
diferentes formas y, en muchos casos, de manera silenciosa, por lo cual es fundamental aprender a identificarla, prevenirla y denunciarla.




Se enfatiza que las personas mayores tienen derecho a vivir con dignidad, respeto, autonomia, buen trato y acompafiamiento, y que ninguna forma de maltrato debe ser
normalizada, ya sea fisica, verbal, psicologica, econdémica o por abandono.

9.CONCLUSIONES

. El espacio de socializacion permitio reconocer que la violencia en la vejez es una problematica presente en diferentes entornos, muchas veces normalizada o poco
visibilizada, lo que dificulta su identificacion oportuna.

. Las personas mayores participantes lograron identificar diversas formas de maltrato, como la violencia fisica, verbal, psicoldgica, economica y la negligencia, comprendiendo
su impacto en la dignidad y calidad de vida.

. Se evidencio la importancia de fortalecer los canales de comunicacion y confianza dentro de la familia y la comunidad, como elemento clave para prevenir situaciones de
vulneracion de derechos.

. La actividad favorecio la reflexion colectiva sobre el valor de las personas mayores, resaltando su experiencia, saberes y aporte a la sociedad, promoviendo el respeto y el
buen trato.

. Se reafirmo la necesidad de promover acciones de prevencion, denuncia y acompafiamiento institucional frente a cualquier caso de maltrato, garantizando la proteccion

integral de esta poblacion.
. Finalmente, se concluye que la sensibilizacion y educacion comunitaria son herramientas fundamentales para fortalecer una cultura de respeto, cuidado y proteccion hacia las

personas mayores, contribuyendo a una vejez digna y libre de violencia.

v
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COMPROMISOS DE LA REUNION:

No ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE
ENTREGA
1 |INo se adquirieron compromisos para el mes siguiente. NA NA

NOTA 1: En caso de ser unareunion virtual se puede anexar el
reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o
plataformas que generen formularios. NOTA 2: Agregue o elimine
las filas que sean necesarias pararegistrar los asistentes y los




compromisos de la reunion.



BOGOT.

K

SECRETARIA DE

GOBIERNO

EVIDENCIA DE REUNION

Cadigo: GDI-GPD-F029

Verson: 07

Vigencia: 25 de septiembre de 2025
Caso HOLA: 188520

Objetodelareunion:

ENCUENTRO MAYOR BIENESTAR - PROMOVER LA CONCIENTIZACION Y SENSIBILIZACION FRENTE AL MALTRATO EN LA VEJEZ

X  Presencial

Fecha: 23 DE JUNIO DE 2026 Horadeinicio: 9:00am___ . — Virtual
. - Modalidad: < dddnica
Lugar: SALON COMUNAL LA CASTANA Horadefinalizacion: _10:30am____ —Mixta
Dependencia: M enos Pobr eza Nombredel Responsable: PROFES ONALESSOCIALESZONA 1
g CARGO Y NTéSSADCIEION
s ,
) NUMERO DE NOMBRESY APELLIDOS 210 - | < 3
§ :DDOE(IJ\IL_IJ_:\/llecl:\IA'\I'gCI;)l\IIZ (Juridicoolegal) NOMBRE IDENTITARIO ENTIDAD DEPENDENCIA § g é 8 § % % ZZ‘) % lé TCE?REE(E(I\)IOEIE)EECCTSI\?TNAS% EIRMA
. IR IR AR
o <X|gEo|2|S 3% &
- olgmE 1318
AlcaldiaLocal de ;
1014243176 | LinaMariaHerreraVigoya Lina San Cristébal M enos Pobreza X X 3125225061 slia R
cC
AlcaldiaLocal de R —
cc| 52906218 |Yenny Paola Fresneda |bafiez Paola San Cristobal Menos Pobreza _qu_g

3143455188

CONSENTIMIENTO: Quien registrasus datos, conforme alalLey 1581 de 2012 y deméas normas reglamentarias aplicables, declara que conocey aceptala Politicade Tratamiento y Proteccion de Datos Personales de la Secretaria Distrital de Gobierno, y que lainformacion proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizaday verificable. Reconoce y acepta que cua quier consultao reclamacion
relacionada con €l tratamiento de sus datos personal es podra ser el evada verbalmente o por escrito ante la Secretaria Distrital de Gobierno — Oficina de Atencion a Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya pagina web es www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atencidn es 3387000. Manifiesta que con los datos proporcionados tiene € derecho de conocer, actualizar y rectificar los
datos personales, asolicitar prueba de este consentimiento, asolicitar informacion sobre el uso que sele ha dado alos datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industriay Comercio por € uso indebido de los datos personales, arevocar esta autorizacion o solicitar la supresion de |los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita alos mismos. De igual manerg
entiende que los datos aqui consignados serén usados para temas estadisticos, de caracterizacién poblacional y en determinados casos para €l acceso ala ofertainstitucional de la Secretaria Distrital de Gobierno.

* Ver SAC-M002 Manual de Atencion Diferencial y Preferencial para personas con discapacidad, disponible en https://gaia.gobiernobogota.gov.co/content/si stema-integrado-de-gestion-sdg



http://www.gobiernobogota.gov.co/
https://gaia.gobiernobogota.gov.co/content/sistema-integrado-de-gestion-sdg

.*. _— sy “ M) s
BOGOTN | Somno EVIDENCIA DE REUNION Doty SN

(CIUDADANIA, USUARIOS Y / O GRUPOS DE INTERES, POLITICAS PURLICAS Y OTROS) N

Doptn de la rremisn ‘ LV ’W. m( ‘ ( 1 Perverus !

Vecha \4 v '
. Hoen de inkclen \ " iy e Vinne ]
Lnger - 2 A‘ ' -
- L m Houes sle Beallowodin = ‘ Tadetomiinse
DN vdiomaza — |
} Nembee S torputisahile ! Minis
|
-
2

2 Idensulad ge Ornentacvhn !’::;:":‘"::': :::::::;Tc.v‘. 2o (pgiran i Y ,‘." - | ;
ulmd]  Sew pencie® Sewmal ¢ rn-n;acmr » Al de lom W":";"::;"“‘: ¢Fermnecy o
N o4 Nm""{‘ y Apelisdos sigruienats prpns dnicos?. PANIACESn | Cieres chiciminien 5 Teltbiuws
i i Jm;n:';: e Uwrbilicn o begul) Nambre idenario : 3 3 g = 5 : E i . = mlgumvm e aiioce Fum
3 MEHE IR E o i1l |3 g% : ‘m; )
s N R
q
q51 X| X X X ND | 3loyge Hu# Q,mmdwﬁm‘*

~NO 20139 o,
A)D AL -
NO |Z016 18355 [L1ar %
l@m Ma/s o
380‘?!@3(3 7 |
ANY23139 7 e
32?-‘723@351, edelpunt - |

43365 - £5.{n30 s =
&BWJ,‘&EQ

2K
7~7~>\Ps H

MO 2]DS DO DD [
4
opz ;%

538

%
L Bl S N N P YA R TN
L <X X

E R I
c|
G

SO0 62
:

E

"M -'-;-.; s Pa Guabnare A X
/ : 0¥ |K
I
£

E

AMLECHAD

S1P0 Wbz
NO PN %(g&%;iﬁ

L

oo

P e IR I D < TR TR e e o << | =

Emogw oot poorn B pursoms ageendon cur Mene s oncpm e de sutoenetseonsssent s dimgados ¢ pevseiss asvanes B mlad v se greometes L pevensdad e b Jos s e ¢ pue b
“in
R e R s et R L g T g N T T o L Ll ql ""‘-"""""""‘““""“"“"*"‘“M.&.M |
14 e prooand . govi e oh 1.0k ot dhfonen 90w ¢eeene oo 40e ..“..- & Coditonie § Mot o ‘“-. Chmbedan, tvans: papronibe A1 3 @emmied roys phpes ¢4k 11 v b 0w o g 0 gt ey o o’.hmumnppq‘—-hn- P N T L X L I ek i s e Y P p—

) | N
*“~ e e S M 0 S soot ba ‘-"‘PP‘..""‘.“ R R e -.u.-b..\-—.,...—‘. P rRLaE e - - — -
 peana ‘nM‘“M‘..-,,,L'.“-“’M...L—-..-Q|\'lmn——- Bl e i N T ype— -

wiagw
e Ak I L R T N L LT TR ’.n-. h-.‘- b Dnemans | | somamini s o § omne 0 Snd s 4 L.J.... T I T Iy L R YN
b S @ vt s md o 0 Avweh 4 ponm ey ol s o N ovme smsssneriand de W Nitvninte [ Dasred il o b

|
—




R ot tn
BOGOT/\ | soeierno

EVIDENCIA DE REUNION

(CIUDADANIA, USUARIOS Y / O GRUPOS DE INTERES, POLITICAS PUBLICAS Y OTROS)

Codpo GDILGPD-FI29
Verson (7

Vigenax: 25 de sepnembee de 20125
Casoo HOLA. 188520

.

Objero de 1a reuniin: 3 Y - : “’y\ A Presencial
Fecha: \ \ i ¥ g Hora de iniclo: ' Modalidad _.;'::d
4 CV‘;S = <ESS ora de finalizacion: - [ =
:r:ndm-ia: e& m ‘a Vd :omln: t;el responsable: . 5 L 1 — Mixta
- Fasd|  Sewy | 'dentidadde | Orentacin ‘2?;"...‘:':: f.'.'ﬂ:i:;';fff' g ':‘m:i:;g:” d: —
§ E Numero de Nombres y Apellidos e . Pm:: mf‘:‘? — ém::. Correo electronico - Teléfono
§ § documento de (Juridico o legal) Nambre identitario r = g ; : n mmim:.‘ ? W dcmm;t; Firma
T3 idenndad g 5 - - - i . ol |z HE 1E temacio
: HHEHHHEHAHRHHAHHEH BHEHHHH R R
- TR RN S B HEHE
O0lspaemn |(men Row Rbo @] X K { X (| ND | DGDAKS | mn Feona B
Woms 1 [Da Hom ofs 8¢l A |X X X A by [Poosdeot
AV
/ 9
/ //"
577 /j-/ i -
/ A e f
/ 1/ RE | ,Zl,,
/ /7 1| /,/
— | . X
/ // i i ; 7
| S O BRSNS : -
r/ / . “—T BT r
/ // ! g ' //
’ 7§ =4 > - ___=
d W

* Ex opaional pars b persona respoader este irem, son catpomas de autorreconoameento dingidas s personas mavores de edad y se garantiza la prvacidad de los datos ¥ su wo serd exclusivamente pith finds evtadiaticos




DESARROLLO Y CONCLUSIONESDE LA REUNION:

RESUMEN

Objetivo: Sensibilizar y fortalecer |os conocimientos de | as personas mayores sobre |as diferentes formas de maltrato, violenciay abandono en lavejez, promoviendo el
reconocimiento de sus derechos, la identificacion de sefiales de alerta, la prevencion de situaciones de vulneracion y el conocimiento de las rutas de atencion y proteccion
disponibles para garantizar unavejez dignay libre de violencia.

Modalidad: Presencial

Lugar: Salon Comunal La Castafia— Cl. 20A Sur #12 20 Este

Participantes. 20 personas Mayoresy Profesionales sociales Zona 1

Profesionales Responsables: LinaHerrera, Paola Fresneda

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo

2.Oracion y Reflexion Inicial

3. Ejercicios de estiramiento y movilidad

4. Presentacion de la Tematica

5. Actividad Rompe Hielo

6. Desarrollo de la Temética

7. Socializacion de Experiencias

8. Recomendaciones

9. Cierre Pedagdgico

10. Conclusiones

11. Registro fotografico
Compromisos

1.SALUDO

Siendo las 9:00 am., sedio inicio a encuentro de Mayor Bienestar en el salon comunal de La Castaia con la participacion de 20 personas mayores; que iban [legando poco a poco.
El equipo profesional social se presenta nuevamente, brinda un cordial saludo y agradecio la asistencia de los participantes, destacando la importancia de estos espacios de
aprendizaje, integracion y fortalecimiento de redes de apoyo.

2.0ORACION Y REFLEXION INICIAL

Se realizd una oracion, elevando una plegaria a Dios por permitir el encuentro, y por la oportunidad de compartir un espacio de convivencia, alegriay fortalecimiento comunitario,
entre las personas mayores. Se realizo una breve reflexion orientada areconocer €l valor, ladignidad y |os derechos de |as personas mayores, promoviendo €l respeto, €l buen trato
y laimportancia de construir entornos protectores que favorezcan unaveez dignay libre de violencia.

Alli las profesionales sociales les informamos que | as personas mayores merecen vivir esta etapa de la vida con respeto, dignidad y buen trato. Cada una de €ellas posee una historig
valiosa, |lena de experienciasy ensefianzas. Por eso, es importante reconocer y rechazar cualquier forma de maltrato, promoviendo relaciones basadas en el respeto, la solidaridad
v €l cuidado. Reflexionar sobre este tema nos invita a construir una comunidad mas consciente, donde las personas mayores se sientan valoradas, escuchadas y protegidas.




3.EJERCICIOSDE ESTIRAMIENTO Y MOVILIDAD

Como parte delajornada, seinvitd alas personas mayores a ponerse de pie pararealizar una serie de gercicios de estiramiento y movilidad corporal. Se desarrollaron movimientos
suaves y adaptados a sus capacidades, enfocados en la activacion de pies, piernas, brazos, manos, cabezay cuello. Esta actividad permitio preparar €l cuerpo paralas actividades
posteriores, favoreciendo la circulacion, lamovilidad articular y el estado de alerta de |os participantes.

4.PRESENTACION DE LA TEMATICA

El equipo profesional realizd la presentacion de latematica “Concientizacion y sensibilizacion contra el maltrato, la violencia y el abandono en la vejez”, destacando que las
personas mayores son sujetos de derechos y que todas las formas de violencia constituyen una vulneracion a su dignidad, bienestar e integridad. Se explicd que el maltrato hacialas
personas mayores puede presentarse en diferentes contextos, especialmente en e ambito familiar, comunitario o institucional, y que muchas veces estas situaciones son normalizadas
o invisibilizadas por desconocimiento, temor o dependencia econdmicay emocional.

Asimismo, se promovio lareflexion sobre laimportancia de reconocer atiempo las situaciones de riesgo, fortalecer las redes de apoyo y fomentar una cultura de respeto, solidaridad
e inclusion hacia las personas mayores. Durante la presentacion se incentivo la participacion de los asistentes mediante preguntas orientadoras relacionadas con € buen trato, €
respeto de los derechos y las situaciones que pueden afectar la calidad de vida de esta poblacion

5.ACTIVIDAD ROMPE HIELO

Con € propdsito de fomentar la participacion e integracion del grupo, se realizo una actividad rompe hielo denominada “La pelota preguntona”, en la cual se roto una pelota
antiestrés entre los asistentes. Al recibirla, cada participante respondia una pregunta sencilla relacionada con sus gustos, preferencias o experiencias de vida, tales como su color
favorito, comida preferida, cancion favorita o alguna anécdota de su nifiez o adolescencia. Esta actividad permitio fortalecer la confianza, promover la comunicacion y generar un
ambiente de cercaniay participacion.

6.DESARROLLO DE LA TEMATICA

Durante el desarrollo de lajornada las profesionales sociales realizaron una charla donde se profundizo en los diferentes tipos de violencia que pueden afectar alas personas
mayores, explicando sus caracteristicas, manifestacionesy consecuencias:

. Violencia psicologica o emocional: Incluye insultos, amenazas, humillaciones, burlas 0 acciones que afectan la autoestimay el bienestar emocional.

. Violenciafisica: Corresponde a cualquier agresion que cause dolor, lesiones o afecte laintegridad fisica de la persona mayor.

. Violencia econdmica o patrimonial: Se presenta cuando se controla, utiliza o dispone del dinero, bienes o recursos de la persona mayor sin su autorizacion.

. Negligencia: Ocurre cuando no se brindan |os cuidados basicos necesarios, como alimentacion, higiene, atencion en salud o acompariamiento.

. Abandono: Serefiere alafaltade apoyo, cuidado o proteccion por parte de familiares o responsables, dejando a la persona mayor en situacion de vulnerabilidad.
. Discriminacion por edad: Consiste en excluir, limitar o tratar de manera injusta a una persona por € hecho de ser mayor.

Sellevo a cabo una actividad complementaria denominada “El Termémetro del Trato”, con un semaforo de colores elaborado en papd Iris (Verde, Amarillo y Rojo0)

Enlacual laprofesional socia presentd diferentes situaciones relacionadas con el trato hacia las personas mayores. Los participantes debian identificar cada caso segin un codigo
de colores. ver de, cuando representaba una situacion de buen trato; amarillo, cuando evidenciaba una sefial de alerta o posible maltrato; y rojo, cuando correspondia a una
situacion de maltrato. Esta actividad permitio fortalecer la comprension de la tematica abordaday promovio la participacion activa, el analisisy lareflexion de las personas
mayores frente a |l as diferentes manifestaciones del maltrato.

Asimismo, se identificaron algunas senales de alertay se resalto laimportancia de no normalizar ninguna forma de maltrato. Finalmente, se socializaron las rutas de atencion y
proteccion disponibles, promoviendo la denuncia oportunay el fortalecimiento de las redes de apoyo para garantizar unavejez dignay libre de violencia




7.SOCIALIZACION DE EXPERIENCIAS

L as Personas Mayores compartieron experiencias, opinionesy reflexiones relacionadas con el buen trato, el respeto dentro de lafamiliay la comunidad, asi como situaciones de

vulnerabilidad observadas en su entorno. Este espacio favorecio el intercambio de conocimientosy el fortalecimiento de la conciencia colectiva frente ala proteccion de los
derechos de | as personas mayores

8.RECOMENDACIONES

v Mantener una comunicacion constante con familiares, vecinosy redes de apoyo.

v"No normalizar ningunaforma de maltrato, violencia o abandono.

v’ Solicitar ayuday orientacion ante cualquier situacion que vulnere los derechos de las personas mayores.
v Conocer y utilizar las rutas de atencion y proteccion disponibles en € territorio.

v Promover el respeto, lainclusiéon y € buen trato hacia las personas mayores.

9.CIERRE PEDAGOGICO

Se dacierre al encuentro de mayor bienestar alas 10:30 am, se socializaron las rutas de atencion y proteccion para personas mayores, resaltando laimportancia de la denunciay el
acceso oportuno a los servicios institucionales. Se realizd unareflexion final sobre el compromiso individual y colectivo para prevenir cualquier formade violenciaen laveez.

10. CONCLUSIONES

v’ Las personas mayores fortalecieron sus conocimientos sobre los diferentes tipos de violencia que los pueden afectar.

v Se sensibilizé a grupo sobre laimportancia de reconocer sefiales de alertay denunciar situaciones de maltrato, negligencia o abandono.
v’ Sefortalecio € conocimiento de las rutas de atencion y proteccién disponibles para la garantia de los derechos de | as personas mayores.
v El encuentro promovié espacios de participacion, reflexion y apoyo mutuo entre los asistentes

11. REGISTRO FOTOGRAFICO
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COMPROMISOSDE LA REUNI C')N:‘

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA
1 |Revisar y definir lafecha de la proxima actividad para el mes de agosto, taller de salud mental y taller de Habilidades Profesionales sociales Agosto 2026
manualidades zonal
Profesionales sociales Agosto 2026

comunitarios.

2 [Promover € buen trato, €l respeto y la proteccion de los derechos de las personas mayores en los diferentes espacios familiares y

zonal

NOTA 1: En caso deser unareunion virtual sepuedeanexar € reportedeasistencia generado por lasplatafor masde reuniones o platafor mas que generen formularios.
NOTA 2: Agregueo eliminelasfilasque sean necesariaspararegistrar losasistentesy loscompromisosdelareunion.
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Verson: 07

Vigencia: 25 de septiembre de 2025
Caso HOLA: 188520

Objetodelareunion:

ENCUENTRO MAYOR BIENESTAR - PROMOVER LA CONCIENTIZACION Y SENSIBILIZACION FRENTE AL MALTRATO EN LA VEJEZ

X  Presencial

Fecha: 10 DE JUNIO DE 2026 Horadeinicio: 9:00am___ Vodalidad: — Virtual
- o, ' Teefoni
Lugar: SALON COMUNAL ALPESLA MACARENA Hora definalizacion: _11:00am___ —
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g CARGO VI NTéSSADCIEION
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CONSENTIMIENTO: Quien registrasus datos, conforme alaLey 1581 de 2012 y deméas normas reglamentarias aplicables, declara que conocey aceptala Politicade Tratamiento y Proteccion de Datos Personales de la Secretaria Distrital de Gobierno, y que lainformacion proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizaday verificable. Reconoce y acepta que cua quier consulta o reclamacion
relacionada con €l tratamiento de sus datos personal es podra ser el evada verbalmente o por escrito ante la Secretaria Distrital de Gobierno — Oficina de Atencion a Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya pagina web es www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atencidn es 3387000. Manifiesta que con los datos proporcionados tiene € derecho de conocer, actualizar y rectificar los
datos personales, asolicitar prueba de este consentimiento, asolicitar informacion sobre el uso que sele ha dado alos datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industriay Comercio por € uso indebido de los datos personales, arevocar esta autorizacion o solicitar la supresion de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita alos mismos. De igual manerg
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DESARROLLO Y CONCLUSIONESDE LA REUNION:

RESUMEN

Objetivo: Sensibilizar y fortalecer los conocimientos de |as personas mayores sobre |as diferentes formas de maltrato, violenciay abandono en laveez, promoviendo €
reconocimiento de sus derechos, la identificacion de sefiales de aerta, la prevencion de situaciones de vulneracion y €l conocimiento de las rutas de atencion y proteccion
disponibles para garantizar unavejez dignay libre de violencia

Modalidad: Presencial

Lugar: Salon Comunal AlpesLaMacarena— Calle 36 C SUR # 9 -28 Este

Participantes. 25 personas Mayoresy Profesionales sociales Zona 1

Profesionales Responsables. LinaHerrera, Paola Fresneda

ORDEN DEL DI A:

1. Saludo

2.Oracion y Reflexion Inicial

3. Ejercicios de estiramiento y movilidad

4. Presentacion de la Temética

5. Actividad Rompe Hielo

6. Desarrollo de la Tematica

7. Socializacion de Experiencias

8. Recomendaciones

9. Cierre Pedagdgico

10. Conclusiones

11. Registro fotografico
Compromisos

1.SALUDO

Siendo las 9:00 am., sedio inicio a encuentro de Mayor Bienestar en el salon comunal de Alpes de la Macarena con |a participacion de 25 personas mayores, que iban llegando
poco apoco. El equipo profesional socia se presenta nuevamente, brinda un cordial saludo y agradecié la asistenciade |os participantes, destacando laimportancia de estos espaci oS
de aprendizaje, integracion y fortalecimiento de redes de apoyo.

2.0RACION Y REFLEXION INICIAL

Serealizd una oracion, elevando una plegaria a Dios por permitir e encuentro, y por la oportunidad de compartir un espacio de convivencia, alegriay fortalecimiento comunitario,
entre las personas mayores. Se realizo una breve reflexion orientada areconocer el valor, ladignidad y los derechos de |as personas mayores, promoviendo €l respeto, el buen trato
y laimportancia de construir entornos protectores que favorezcan unaveez dignay libre de violencia.

Alli las profesionales sociales les informamos que | as personas mayores merecen vivir esta etapa de la vida con respeto, dignidad y buen trato. Cada una de €ellas posee una historig
valiosa, |lena de experienciasy ensefianzas. Por eso, es importante reconocer y rechazar cualquier forma de maltrato, promoviendo relaciones basadas en el respeto, |a solidaridad
y € cuidado. Reflexionar sobre este tema nos invita a construir una comunidad mas consciente, donde las personas mayores se sientan val oradas, escuchadas y protegidas.




3.EJERCICIOSDE ESTIRAMIENTO Y MOVILIDAD

Como parte delajornada, seinvitd alas personas mayores a ponerse de pie pararealizar una serie de gercicios de estiramiento y movilidad corporal. Se desarrollaron movimientos
suaves y adaptados a sus capacidades, enfocados en la activacion de pies, piernas, brazos, manos, cabezay cuello. Esta actividad permitio preparar €l cuerpo paralas actividades
posteriores, favoreciendo la circulacion, lamovilidad articular y el estado de alerta de |os participantes.

4.PRESENTACION DE LA TEMATICA

El equipo profesional realizd la presentacion de latematica “Concientizacion y sensibilizacion contra el maltrato, la violencia y el abandono en la vejez”, destacando que las
personas mayores son sujetos de derechos y que todas las formas de violencia constituyen una vulneracion a su dignidad, bienestar e integridad. Se explicd que el maltrato hacialas
personas mayores puede presentarse en diferentes contextos, especialmente en e ambito familiar, comunitario o institucional, y que muchas veces estas situaciones son normalizadas
o invisibilizadas por desconocimiento, temor o dependencia econdmicay emocional.

Asimismo, se promovio lareflexion sobre laimportancia de reconocer atiempo las situaciones de riesgo, fortalecer las redes de apoyo y fomentar una cultura de respeto, solidaridad
e inclusion hacia las personas mayores. Durante la presentacion se incentivo la participacion de los asistentes mediante preguntas orientadoras relacionadas con € buen trato, €
respeto de los derechos y las situaciones que pueden afectar la calidad de vida de esta poblacion

5.ACTIVIDAD ROMPE HIELO

Con € propdésito de fomentar la participacion e integracion del grupo, se realizo una actividad rompe hielo denominada “La pelota preguntona”, en la cual se rotd una pelota
antiestrés entre los asistentes. Al recibirla, cada participante respondia una pregunta sencilla relacionada con sus gustos, preferencias o experiencias de vida, tales como su color
favorito, comida preferida, cancion favorita o alguna anécdota de su nifiez o adolescencia. Esta actividad permitio fortalecer la confianza, promover la comunicacion y generar un
ambiente de cercaniay participacion.

6.DESARROLLO DE LA TEMATICA

Durante el desarrollo de lajornada las profesionales sociales realizaron una charla donde se profundizo en los diferentes tipos de violencia que pueden afectar alas personas
mayores, explicando sus caracteristicas, manifestacionesy consecuencias:

. Violencia psicologica o emocional: Incluye insultos, amenazas, humillaciones, burlas o acciones que afectan la autoestimay el bienestar emocional.

. Violenciafisica: Corresponde a cualquier agresion que cause dolor, lesiones o afecte laintegridad fisica de la persona mayor.

. Violencia econdmica o patrimonial: Se presenta cuando se controla, utiliza o dispone del dinero, bienes o recursos de la persona mayor sin su autorizacion.

. Negligencia: Ocurre cuando no se brindan |os cuidados basicos necesarios, como alimentacion, higiene, atencion en salud o acompariamiento.

. Abandono: Serefiere alafaltade apoyo, cuidado o proteccion por parte de familiares o responsables, dejando a la persona mayor en situacion de vulnerabilidad.
. Discriminacion por edad: Consiste en excluir, limitar o tratar de manera injusta a una persona por € hecho de ser mayor.

Sellevd a cabo una actividad complementaria denominada “El Termémetro del Trato”, con un semaforo de colores elaborado en papd Iris (Verde, Amarillo y Roj0)

Enlacual laprofesional socia presentd diferentes situaciones relacionadas con el trato hacia las personas mayores. Los participantes debian identificar cada caso segin un codigo
de colores. ver de, cuando representaba una situacion de buen trato; amarillo, cuando evidenciaba una sefial de alerta o posible maltrato; y rojo, cuando correspondia a una
situacion de maltrato. Esta actividad permitio fortalecer la comprension de la tematica abordaday promovio la participacion activa, el analisisy lareflexion de las personas
mayores frente a |l as diferentes manifestaciones del maltrato.

Asimismo, seidentificaron algunas sefaes de alertay se resalto laimportancia de no normalizar ninguna forma de maltrato. Finalmente, se socializaron las rutas de atencion y
proteccion disponibles, promoviendo la denuncia oportunay el fortalecimiento de las redes de apoyo para garantizar unavejez dignay libre de violencia.




7.SOCIALIZACION DE EXPERIENCIAS

L as Personas Mayores compartieron experiencias, opiniones y reflexiones relacionadas con €l buen trato, €l respeto dentro de lafamiliay la comunidad, asi como situaciones de
vulnerabilidad observadas en su entorno. Este espacio favorecio el intercambio de conocimientosy el fortalecimiento de la conciencia colectiva frente ala proteccion de los
derechos de | as personas mayores

8. RECOMENDACIONES

v Mantener una comunicacion constante con familiares, vecinosy redes de apoyo.

v"No normalizar ninguna forma de maltrato, violencia o abandono.

v’ Solicitar ayuday orientacion ante cualquier situacion que vulnere los derechos de las personas mayores.
v Conocer y utilizar las rutas de atencion y proteccion disponibles en € territorio.

v Promover el respeto, lainclusiéon y € buen trato hacia las personas mayores.

9.CIERRE PEDAGOGICO

Se dacierre al encuentro de mayor bienestar alas 11:00 am, se socializaron las rutas de atencion y proteccion para personas mayores, resaltando laimportancia de la denunciay el
acceso oportuno a los servicios institucionales. Se realizd unareflexion final sobre el compromiso individual y colectivo para prevenir cualquier formade violenciaen laveez.

10. CONCLUSIONES

v’ Las personas mayores fortal ecieron sus conocimientos sobre los diferentes tipos de violencia que los pueden afectar.

v Se sensibilizé al grupo sobre laimportancia de reconocer sefiales de alertay denunciar situaciones de maltrato, negligencia o abandono.
v’ Sefortalecio € conocimiento de las rutas de atencion y proteccién disponibles para la garantia de los derechos de | as personas mayores.
v El encuentro promovié espacios de participacion, reflexion y apoyo mutuo entre los asistentes

11. REGISTRO FOTOGRAFICO




COMPROMISOSDE LA REUNION:

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA
1 |Revisar y definir lafecha de la proxima actividad para el mes de agosto, taller de salud mental y un compartir Profesionales sociales Agosto 2026
zona l
2 [Promover € buen trato, €l respeto y la proteccion de los derechos de las personas mayores en los diferentes espacios familiares y | Profesionales sociales Agosto 2026
comunitarios. zona l

NOTA 1: En caso deser unareunioén virtual sepuedeanexar € reporte deasistencia generado por lasplatafor masde reuniones o platafor mas que generen formularios.
NOTA 2: Agregueo eliminelasfilasque sean necesariaspararegistrar losasistentesy loscompromisosdelareunion.
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DESARROLLO Y CONCLUSIONESDE LA REUNION:

RESUMEN

Objetivo: Sensibilizar y fortalecer os conocimientos de |as personas mayores sobre |as diferentes formas de maltrato, violenciay abandono en laveez, promoviendo €l
reconocimiento de sus derechos, la identificacion de sefiales de aderta, la prevencion de situaciones de vulneracion y €l conocimiento de las rutas de atencion y proteccion
disponibles para garantizar unavejez dignay libre de violencia

Modalidad: Presencial

Lugar: Centro DialLaMontana del Saber Granada Sur — Carrera 1A # 22A — 01 Sur

Participantes. 34 personas Mayoresy Profesionales sociales Zona 1

Profesionales Responsables. Rocid Solarte, Edilma Pefia, Lina Herrera, Paola Fresneda

ORDEN DEL DI A:

1. Saludo

2.Oracion y Reflexion Inicial

3. Ejercicios de estiramiento y movilidad

4. Presentacion de la Temética

5. Actividad Rompe Hielo

6. Desarrollo de la Tematica

7. Socializacion de Experiencias

8. Recomendaciones

9. Cierre Pedagdgico

10. Conclusiones

11. Registro fotografico
Compromisos

1.SALUDO

Siendo las 9:00 am., se dio inicio al encuentro de Mayor Bienestar en Centro Dia La Montaia del Saber con la participacion de 34 personas mayores; divididas en 2 grupos. El
equipo profesional socia se presenta nuevamente, brinda un cordial saludo y agradecio la asistencia de | os participantes, destacando laimportancia de estos espacios de aprendizaje,
Integracion y fortalecimiento de redes de apoyo.

2.0RACION Y REFLEXION INICIAL

Serealizd una oracion, elevando una plegaria a Dios por permitir e encuentro, y por la oportunidad de compartir un espacio de convivencia, alegriay fortalecimiento comunitario,
entre las personas mayores. Se realizo una breve reflexion orientada areconocer el valor, ladignidad y los derechos de |as personas mayores, promoviendo €l respeto, el buen trato
y laimportancia de construir entornos protectores que favorezcan unaveez dignay libre de violencia.

Alli las profesionales sociales les informamos que | as personas mayores merecen vivir esta etapa de la vida con respeto, dignidad y buen trato. Cada una de €ellas posee una historig
valiosa, |lena de experienciasy ensefianzas. Por eso, es importante reconocer y rechazar cualquier forma de maltrato, promoviendo relaciones basadas en el respeto, |a solidaridad
y €l cuidado. Reflexionar sobre este tema nos invita a construir una comunidad mas consciente, donde las personas mayores se sientan val oradas, escuchadas y protegidas.




3.EJERCICIOSDE ESTIRAMIENTO Y MOVILIDAD

Como parte delajornada, seinvitd alas personas mayores a ponerse de pie pararealizar una serie de gercicios de estiramiento y movilidad corporal. Se desarrollaron movimientos
suaves y adaptados a sus capacidades, enfocados en la activacion de pies, piernas, brazos, manos, cabezay cuello. Esta actividad permitio preparar €l cuerpo paralas actividades
posteriores, favoreciendo la circulacion, lamovilidad articular y el estado de alerta de |os participantes.

4.PRESENTACION DE LA TEMATICA

El equipo profesional realizd la presentacion de latematica “Concientizacion y sensibilizacion contra el maltrato, la violencia y el abandono en la vejez”, destacando que las
personas mayores son sujetos de derechos y que todas las formas de violencia constituyen una vulneracion a su dignidad, bienestar e integridad. Se explicd que el maltrato hacialas
personas mayores puede presentarse en diferentes contextos, especialmente en e ambito familiar, comunitario o institucional, y que muchas veces estas situaciones son normalizadas
o invisibilizadas por desconocimiento, temor o dependencia econdmicay emocional.

Asimismo, se promovio lareflexion sobre laimportancia de reconocer atiempo las situaciones de riesgo, fortalecer las redes de apoyo y fomentar una cultura de respeto, solidaridad
e inclusion hacia las personas mayores. Durante la presentacion se incentivo la participacion de los asistentes mediante preguntas orientadoras relacionadas con € buen trato, €
respeto de los derechos y las situaciones que pueden afectar la calidad de vida de esta poblacion

5.ACTIVIDAD ROMPE HIELO

Con €l propdsito de fomentar la participacion e integracion del grupo, se realizd una actividad recreativa rompe hielo por equipos con el uso de bombas. Los participantes se
organizaron en dosfilasy debian pasar |abomba por encima de sus comparieros hastallegar al tltimo integrante, quien ladevolvia por debajo. Ladindmica continud hasta que todos
los integrantes participaron, resultando ganador el equipo que completd primero el recorrido. Esta actividad promovio la cooperacion, la comunicacion, la solidaridad y €
companierismo, reforzando mensajes relacionados con laimportanciadel cuidado, el respeto y la valoracion de las personas mayores como sujetos de derechos.

6.DESARROLLO DE LA TEMATICA

Durante el desarrollo de lajornada las profesionales sociales realizaron una charla donde se profundizo en los diferentes tipos de violencia que pueden afectar alas personas
mayores, explicando sus caracteristicas, manifestacionesy consecuencias:

. Violencia psicologica o emocional: Incluye insultos, amenazas, humillaciones, burlas 0 acciones que afectan la autoestimay el bienestar emocional.

. Violenciafisica: Corresponde a cualquier agresion que cause dolor, lesiones o afecte laintegridad fisica de la persona mayor.

. Violencia econdmica o patrimonial: Se presenta cuando se controla, utiliza o dispone del dinero, bienes o recursos de la persona mayor sin su autorizacion.

. Negligencia: Ocurre cuando no se brindan |os cuidados basicos necesarios, como alimentacion, higiene, atencion en salud o acompariamiento.

. Abandono: Serefiere alafaltade apoyo, cuidado o proteccion por parte de familiares o responsables, dejando a la persona mayor en situacion de vulnerabilidad.
. Discriminacion por edad: Consiste en excluir, limitar o tratar de manera injusta a una persona por € hecho de ser mayor.

Asimismo, se identificaron algunas sefales de alertay se resaltd laimportancia de no normalizar ninguna forma de maltrato. Finalmente, se socializaron las rutas de atencion y
proteccion disponibles, promoviendo la denuncia oportunay el fortalecimiento de las redes de apoyo para garantizar unavejez dignay libre de violencia

Como actividad complementaria en € marco de la conmemoracion de junio, mes de la concientizacion y sensibilizacion contra el maltrato, laviolenciay el abandono en lavejez,
se desarroll6 el juego de Stop, en e que las personas mayores se organizaron en grupos de cuatro participantes. Esta actividad permitio fortalecer lamemoria, lacreatividad y la
agilidad mental, ademas de fomentar el trabajo en equipo, laintegracion y € respeto entre |os asistentes, aspectos fundamentales para promover € buen trato hacialas personas
mayores.

La dinamica consistio en que una profesional social indicaba unaletra del abecedario y los participantes debian completar |as categorias del juego con palabras que iniciaran con
dichaletra. Quien terminaba primero gritaba “;Stop!” y se revisaban las respuestas en grupo para la puntuacion.




7.SOCIALIZACION DE EXPERIENCIAS

L as Personas Mayores compartieron experiencias, opiniones y reflexiones relacionadas con €l buen trato, €l respeto dentro de lafamiliay la comunidad, asi como situaciones de
vulnerabilidad observadas en su entorno. Este espacio favorecio el intercambio de conocimientosy el fortalecimiento de la conciencia colectiva frente ala proteccion de los
derechos de | as personas mayores

8. RECOMENDACIONES

v Mantener una comunicacion constante con familiares, vecinosy redes de apoyo.

v"No normalizar ninguna forma de maltrato, violencia o abandono.

v’ Solicitar ayuday orientacion ante cualquier situacion que vulnere los derechos de las personas mayores.
v Conocer y utilizar las rutas de atencion y proteccion disponibles en € territorio.

v Promover el respeto, lainclusiéon y € buen trato hacia las personas mayores.

9.CIERRE PEDAGOGICO

Se dacierre al encuentro de mayor bienestar alas 11:00 am, se socializaron las rutas de atencion y proteccion para personas mayores, resaltando laimportancia de la denunciay el
acceso oportuno a los servicios institucionales. Se realizd unareflexion final sobre el compromiso individual y colectivo para prevenir cualquier formade violenciaen laveez.
Cierre Simbolico — “Me comprometo a cuidar con amor” Cada participante completo la frase “Yo me comprometo a...”” (escuchar con atencion, hablar con respeto, tener
paciencia, compartir tiempo en familia, etc.)

10. CONCLUSIONES

v’ Las personas mayores fortalecieron sus conocimientos sobre los diferentes tipos de violencia que los pueden af ectar.

v Se sensibilizé a grupo sobre laimportancia de reconocer sefiales de alertay denunciar situaciones de maltrato, negligencia o abandono.
v’ Sefortalecio € conocimiento de las rutas de atencion y proteccidn disponibles para la garantia de los derechos de |as personas mayores.
v El encuentro promovié espacios de participacion, reflexion y apoyo mutuo entre los asistentes

11.




COMPROMISOS DE LA REUNION:

No.

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA DE ENTREGA

Promover €l buen trato, el respeto y la proteccion de los derechos de | as personas mayores en los diferentes espacios familiares y

comunitarios.

Profesionales sociales
zonal

Agosto 2026

NOTA 1: En caso deser unareunioén virtual sepuedeanexar € reporte deasistencia generado por lasplatafor masde reuniones o platafor mas que generen formularios.

NOTA 2: Agregueo eliminelasfilasque sean necesariaspararegistrar losasistentesy loscompromisosdelareunion.
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*Ver SAC-M002 Manual de Atencion Diferencial y Preferencial para personas con discapacidad, disponible en https://gaia.gobiernobogota.gov.co/content/sistema-integrado-de-
gestion-sdg
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

RESUMEN




Objetivo: Visibilizar los diferentes tipos de violencia que pueden afectar a las personas mayores mediante el analisis de situaciones cotidianas, promoviendo el buen trato, el respeto
por su autonomia, el ejercicio de sus derechos y el reconocimiento de las rutas de apoyo y atencion disponibles en la comunidad.
Eje Politica Publica: Eje 2 — Vivir bien en la vejez

Modalidad: Presencial

Lugar: Centro dia la Montana del Saber — Carrera 1A # 22A — 01 Sur

Asistentes: 39Personas Mayores

Participantes: Profesionales sociales Zona 1

Profesionales Responsables: Rocié Solarte, Edilma Pefia, Lina Herrera y Paola Fresneda

ORDEN DEL DIA:

Saludo

Presentacion y Oracion

Actividad rompe hielo

: Presentacion de la tematica:
Desarrollo de la tematica: Salud Mental sensibilizacion Frente al maltrato en la vejez

Actividad Complementaria ladica

Socializacion del desarrollo del taller
Recomendaciones

Cierre pedagogico

Conclusiones

10. Registro fotografico Compromisos

H oD

© 00N O

DESARROLLO
1. SALUDO

. Siendo el 11:00 a.m., se da inicio al encuentro con un cordial saludo de bienvenida dirigido a las personas mayores participantes, generando un ambiente de confianza, respeto y
cercania. Se agradece la asistencia y disposicion para participar activamente en las actividades programadas, resaltando la importancia de estos espacios para fortalecer el
bienestar emocional, la integracion social, la participacion comunitaria y la promocion del buen trato hacia las personas mayores.

2. PRESENTACION Y ORACION

Durante este espacio se realizd la presentacion de las profesionales sociales de la Alcaldia Local, pertenecientes al area de Menos Pobreza, quienes se pusieron al servicio de las
personas mayores y socializaron el acompafiamiento que se brindara mediante talleres orientados al fortalecimiento de la salud mental y el bienestar integral, indicando que estos
encuentros se desarrollaran una o dos veces al mes.

Posteriormente, se llevo a cabo una oracion de agradecimiento a Dios, brindando un momento de reflexion y espiritualidad, donde los participantes expresaron gratitud por la vida,
la salud, la familia y la oportunidad de compartir en comunidad.




3. ACTIVIDAD ROMPE HIELO

Con el fin de fortalecer la integracion grupal y promover la activacion fisica y emocional, se desarrollé una dinamica donde las personas mayores debian conformar grupos de dos,
luego de tres, cuatro tomados de la mano brindando un saludo y asi sucesivamente, siguiendo las instrucciones dadas por las profesionales.
La actividad permitié generar movimiento corporal, atencion, interaccion y participacion activa, favoreciendo un ambiente alegre y de confianza entre los asistentes.

4. PRESENTACION DE LA TEMATICA

Desarrollo de la tematica: Sensibilizacion frente al maltrato en la vejez

Se desarroll6 la tematica de sensibilizacion frente al maltrato en la vejez, abordando los diferentes tipos de violencia que pueden afectar a las personas mayores, tales como el
maltrato fisico, psicologico, economico, la negligencia, el abandono y la vulneracion de sus derechos. A traves de ejemplos y situaciones cotidianas, se promovio la reflexion sobre
la importancia del buen trato, el respeto, la dignidad y el reconocimiento de la autonomia de las personas mayores.

Asimismo, se resalto la importancia de identificar sefiales de alerta frente a posibles situaciones de maltrato y de conocer las rutas de orientacion, apoyo y atencion disponibles en
la comunidad para la proteccion de sus derechos.

Durante el desarrollo de la actividad, las personas mayores participaron activamente compartiendo experiencias, opiniones y reflexiones sobre el trato recibido en diferentes
espacios familiares y comunitarios, fortaleciendo el reconocimiento de sus derechos y la importancia de promover relaciones basadas en el respeto y la solidaridad.

Actividad: Dinamica de identificacion del buen trato y el maltrato

Posteriormente, se realizo una actividad participativa en la que los asistentes analizaron diferentes situaciones cotidianas relacionadas con el trato hacia las personas mayores.
Mediante el dialogo y la reflexion grupal, identificaron acciones que representan buen trato y aguellas que pueden constituir formas de maltrato o vulneracion de derechos.

Esta actividad permitio fortalecer la conciencia sobre la prevencion de la violencia en la vejez, promover el respeto por la autonomia de las personas mayores y fomentar el
compromiso comunitario en la construccion de entornos mas protectores e incluyentes.

5. ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA LUDICA

Como parte de la jornada, se realiz6 una actividad lidica y recreativa utilizando globos. Las personas mayores se organizaron en filas para participar en una competencia grupal,
en la que debian pasar o trasladar los globos siguiendo las indicaciones establecidas.

La actividad promovio la integracion, el trabajo en equipo, la coordinacion, la atencion y la sana convivencia entre los participantes. Ademas, genero un ambiente de alegria,
diversion y participacion activa, fortaleciendo los vinculos sociales y contribuyendo al bienestar emocional de las personas mayores.

Al finalizar, se destaco la importancia de compartir espacios recreativos que favorezcan la actividad fisica, la comunicacion y el fortalecimiento de las relaciones comunitarias.

6. SOCIALIZACION DEL DESARROLLO DEL TALLER

Al finalizar las actividades se abrio un espacio de socializacion y reflexion donde las personas mayores compartieron sus opiniones, experiencias y aprendizajes frente a la
tematica de prevencion del maltrato en la vejez. Los participantes manifestaron la importancia de reconocer sus derechos, promover el buen trato y fortalecer el respeto por su
autonomia y dignidad.

Asimismo, se socializaron las diferentes rutas e instancias de apoyo a las que pueden acudir en caso de presentarse situaciones de maltrato, vulneracion de derechos, abandono o
negligencia, resaltando el papel de la familia, la comunidad y las entidades competentes en la proteccion de las personas mayores.

/. RECOMENDACIONES




Promover permanentemente el buen trato, el respeto y la valoracion de las personas mayores en los entornos familiares y comunitarios.

Fortalecer el conocimiento de los derechos de las personas mayores y las rutas de atencion disponibles ante situaciones de maltrato o vulneracion.

Fomentar espacios de diadlogo y escucha activa que permitan a las personas mayores expresar sus necesidades, opiniones y sentimientos.

Incentivar la participacion de las personas mayores en actividades recreativas, culturales y comunitarias que favorezcan su bienestar fisico y emocional.

Estar atentos a posibles sefnales de maltrato, abandono, negligencia o violencia econdmica, psicologica o fisica, informando oportunamente a las entidades competentes
cuando sea necesario.

Fortalecer las redes de apoyo familiares, vecinales e institucionales para brindar acompafiamiento y proteccion a las personas mayores.

e Promover el respeto por la autonomia y la capacidad de decision de las personas mayores en los diferentes aspectos de su vida cotidiana.

e Continuar desarrollando jornadas de sensibilizacion y prevencion que contribuyan a la construccion de entornos seguros, inclusivos y protectores para una vejez digna.

8. CIERRE PEDAGOGICO

principales conceptos abordados durante la actividad, resaltando la importancia de reconocer, prevenir y denunciar cualquier forma de maltrato hacia las personas mayores. Se
enfatizé en el derecho a recibir un trato digno, respetuoso y libre de violencia, asi como en la necesidad de fortalecer las redes de apoyo familiares, comunitarias e institucionales.

Asimismo, se recordo a los participantes las rutas de atencion y las entidades a las que pueden acudir en caso de vulneracion de sus derechos, promoviendo la confianza para
buscar orientacion y apoyo cuando sea necesario.

Finalmente, se invito a las personas mayores a convertirse en promotores del buen trato dentro de sus familias y comunidades, fomentando relaciones basadas en el respeto, la
solidaridad y el reconocimiento de su experiencia y aporte a la sociedad. Los participantes manifestaron su agradecimiento por el espacio brindado y su compromiso de aplicar los
aprendizajes adquiridos en su vida cotidiana.

9. CONCLUSIONES

e La actividad permitio sensibilizar a las personas mayores sobre las diferentes formas de maltrato que pueden presentarse en la vejez, fortaleciendo el reconocimiento de sus
derechos y la importancia del buen trato.

e Los participantes identificaron situaciones cotidianas que pueden constituir violencia, abandono o negligencia, promoviendo una mayor conciencia sobre la necesidad de
prevenir estas conductas.

e Se fortalecio el conocimiento sobre las rutas de atencion y las entidades de apoyo a las que pueden acudir en caso de vulneracion de derechos, contribuyendo a la proteccion
integral de las personas Mayores.

e Las actividades ludicas y participativas favorecieron la integracion grupal, la comunicacion y el intercambio de experiencias, generando un ambiente de confianza y
aprendizaje.

e Se evidencio el interés y la participacion activa de las personas mayores, quienes manifestaron la importancia de continuar desarrollando espacios de formacion, prevencion y
promocion de sus derechos.

11. REGISTRO FOTOGRAFICO




COMPROMISOS DE LA REUNION:

FECHA DE
No. ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA
1 'Promover en los entornos familiares y comunitarios acciones de buen trato, respeto y valoracion hacia las personas mayores, Profesionales sociales 2026
contribuyendo a la prevencion de cualquier forma de maltrato o discriminacion. zona 1l
Profesionales sociales 2026
2 |Promover practicas de autocuidado y vida saludable. zonal

NOTA 1: En caso de ser unareunion virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen formularios.
NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunion.
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DESARROLLO Y CONCLUSIONESDE LA REUNION:

RESUMEN

Objetivo: Sensibilizar y fortalecer os conocimientos de |as personas mayores sobre |as diferentes formas de maltrato, violenciay abandono en laveez, promoviendo €l
reconocimiento de sus derechos, la identificacion de sefiales de aerta, la prevencion de situaciones de vulneracion y €l conocimiento de las rutas de atencion y proteccion
disponibles para garantizar unavejez dignay libre de violencia

Modalidad: Presencial

Lugar: Centro DialLaMontana del Saber Granada Sur — Carrera 1A # 22A — 01 Sur

Participantes. 28 personas Mayoresy Profesionales sociales Zona 1

Profesionales Responsables. Rocid Solarte, Edilma Pefia, Lina Herrera, Paola Fresneda

ORDEN DEL DI A:

1. Saludo

2.Oracion y Reflexion Inicial

3. Ejercicios de estiramiento y movilidad

4. Presentacion de la Temética

5. Actividad Rompe Hielo

6. Desarrollo de la Tematica

7. Socializacion de Experiencias

8. Recomendaciones

9. Cierre Pedagdgico

10. Conclusiones

11. Registro fotografico
Compromisos

1.SALUDO

Siendo las 9:00 am., se dio inicio a encuentro de Mayor Bienestar en € Centro Dia La Montafia del Saber, contando con la participacion de 28 personas mayores. El equipo
profesional del componente social dio la bienvenida a los asistentes, realizo su presentacion y expreso su agradecimiento por la participacion activa en la jornada, resaltando 13
Importancia de estos espacios para el fortalecimiento de habilidades, laintegracion social y la construccion de redes de apoyo.

2.0RACION Y REFLEXION INICIAL

Como parte del encuentro, serealizd una oracion de agradecimiento, € evando una plegaria por lavida, lasalud y la oportunidad de compartir un espacio de integracion, bienestar
y fortalecimiento comunitario entre las personas mayores.

Posteriormente, se desarroll6 unareflexion enfocada en laimportancia de reconocer y promover |os derechos de las personas mayores, resaltando su valor dentro de lafamiliay la
comunidad. Las profesional es sociales destacaron que esta etapa de la vida debe vivirse con respeto, dignidad y buen trato, reconociendo las experiencias, conocimientosy aportes
gue cada persona mayor ha construido alo largo de su vida.

Asimismo, se sensibilizo alos participantes sobre la necesidad de prevenir y rechazar cualquier forma de maltrato, fomentando rel aciones basadas en €l respeto, la solidaridad y €l
cuidado mutuo. Estareflexion permitio fortalecer el compromiso de construir entornos protectores donde |as personas mayores se sientan valoradas, escuchadas y protegidas.




3.EJERCICIOSDE ESTIRAMIENTO Y MOVILIDAD

Con € proposito de promover €l bienestar fisico y la participacion activa, se llevo a cabo una rutina de activacion corporal dirigida alas personas mayores. Paraello, selesinvito a
ponersedepiey realizar gercicios suaves de movilidad y estiramiento, adaptados a sus condicionesy capacidades. Durante la actividad se trabajaron movimientos de cuello, cabeza,
brazos, manos, piernasy pies, contribuyendo al fortalecimiento de lamovilidad articular, la estimulacion delacirculacion y ladisposicion fisica de | os participantes parael desarrollo
delajornada.

4.PRESENTACION DE LA TEMATICA

El equipo profesional social desarroll6 la tematica “Concientizacion y sensibilizacion contra el maltrato, la violencia y el abandono en la vejez”, abordando |0s siguientes
aspectos:

. Reconocimiento de derechos. Se resalto que las personas mayores son sujetos de derechosy merecen vivir esta etapa de la vida con respeto, dignidad y proteccion.

. ldentificacion de las violencias. Se explico que el maltrato puede manifestarse de diferentes formas y presentarse en entornos familiares, comunitarios e institucionales,

afectando el bienestar fisico y emocional de las personas mayores.

. Prevencion y deteccion: Se enfatizo en laimportancia de reconocer sefaes de alertay situaciones de riesgo que puedan vulnerar los derechos de esta poblacion.

. Fortalecimiento deredes de apoyo: Se promovio la construccion de entornos protectores mediante €l apoyo familiar, comunitario e institucional.

. Promocion del buen trato: Sereflexiono sobre la necesidad de fomentar rel aciones basadas en el respeto, la solidaridad, lainclusion y la valoracion de |as personas mayores.

Durante la actividad se generd un espacio participativo en e gque los asistentes compartieron opiniones y experiencias relacionadas con el buen trato, el respeto por los derechos y,
|as acciones que contribuyen aunavejez dignay libre de violencia

5.ACTIVIDAD ROMPE HIELO

Como actividad rompehielo, se desarroll6 la dinamica “Mi recuerdo favorito”, en la que cada persona mayor compartio brevemente un recuerdo significativo de suinfancia, juventud
o vidafamiliar. Esta actividad permitio fortalecer la confianza, promover |la participacion y generar un ambiente de integracion y cercania entre | os asistentes

6.DESARROLLO DE LA TEMATICA

Durante lajornada, las profesionales sociales desarrollaron una charla pedagogica sobre las diferentes formas de maltrato, violenciay abandono que pueden afectar a las personas
mayores, abordando aspectos relacionados con la violencia fisica, psicologica, econdmica, lanegligencia, el abandono y la discriminacion por edad. Se explicaron las principales
caracteristicas de cada una, asi como sus efectos en la salud, €l bienestar y la calidad de vida de esta poblacion. De igual manera, se promovio laidentificacion de sefiales de alerta,
resaltando la importancia de no normalizar situaciones que vulneren los derechos de las personas mayores y de acudir oportunamente a las rutas de atencion y proteccion
existentes.

Como actividad complementaria, en € marco de la conmemoracion de junio, mes de la concientizacion y sensibilizacion contra el maltrato, laviolenciay €l abandono en laveez,
se realizo € juego “Teléfono Roto”, una dindmica lUdica que fomento la participacion, la comunicacion, la atencidon y la integracion entre los asistentes, generando un espacio de
aprendizaje y esparcimiento.

7.SOCIALIZACION DE EXPERIENCIAS

Durante el espacio de didlogo y participacion, las personas mayores compartieron experiencias de vida, opinionesy reflexiones relacionadas con € buen trato, €l respetoy la
valoracion de su papel dentro de lafamiliay la comunidad. Asimismo, expresaron sus percepciones frente a diversas situaciones de vulnerabilidad y riesgo que pueden afectar a
|as personas mayores, resaltando laimportancia de promover entornos seguros, inclusivosy protectores. Este intercambio permitio reconocer saberesy experiencias significativas,
fortalecer |a participacion activa de los asistentes y generar una mayor sensibilizacion sobre la defensa de |os derechos, la prevencion del maltrato y la construccion de una cultura
basada en el respeto, la solidaridad y el cuidado hacia las personas mayores.




8. RECOMENDACIONES

v Mantener una comunicacion constante con familiares, vecinosy redes de apoyo.

v"No normalizar ninguna forma de maltrato, violencia o abandono.

v’ Solicitar ayuday orientacion ante cualquier situacion que vulnere |os derechos de |as personas mayores.
v Conocer y utilizar las rutas de atencion y proteccion disponibles en € territorio.

v Promover €l respeto, lainclusion y € buen trato hacia las personas mayores.

9.CIERRE PEDAGOGICO

Se dacierre al encuentro de mayor bienestar alas 11:00 am, se socializaron las rutas de atencion y proteccion para personas mayores, resaltando laimportancia de la denunciay €l
acceso oportuno a los servicios institucionales. Se realizd unareflexion final sobre el compromiso individual y colectivo para prevenir cualquier formade violenciaen laveez.
Cierre Simbdlico — “Me comprometo a cuidar con amor” Cada participante completo la frase “Yo me comprometo a...” (escuchar con atencion, hablar con respeto, tener
paciencia, compartir tiempo en familia, etc.)

10. CONCLUSIONES

v’ Las personas mayores fortalecieron sus conocimientos sobre los diferentes tipos de violencia que los pueden afectar.

v Se sensibilizé a grupo sobre laimportancia de reconocer sefiales de alertay denunciar situaciones de maltrato, negligencia o abandono.
v Sefortalecio € conocimiento de las rutas de atencion y proteccién disponibles para la garantia de los derechos de |as personas mayores.
v El encuentro promovié espacios de participacion, reflexion y apoyo mutuo entre los asistentes

11. REGISTRO FOTOGRAFICO




COMPROMISOSDE LA REUNION:

No.

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA DE ENTREGA

NO se adquirieron compromisos para el mes siguiente.

NA

NA

NOTA 1: En caso deser unareunioén virtual sepuedeanexar € reporte deasistencia generado por lasplatafor masde reuniones o platafor mas que generen formularios.
NOTA 2: Agregueo eliminelasfilasque sean necesariaspararegistrar losasistentesy loscompromisosdelareunion.




BOGOT.

A

SECRETARIA DE

GOBIERNO

EVIDENCIA DE REUNION

Cadigo: GDI-GPD-F029

Verson: 07

Vigencia: 25 de septiembre de 2025
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ENCUENTRO MAYOR BIENESTAR - PROMOVER LA CONCIENTIZACION Y SENSIBILIZACION FRENTE AL MALTRATO EN LA VEJEZ

X  Presencial

Fecha: 19 DE JUNIO DE 2026 Horadeinicio: _11:00am odalidad: ——rua
" ~ L ' Telefonica
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CONSENTIMIENTO: Quien registra susdatos, conforme alaLey 1581 de 2012 y demas normas reglamentarias aplicables, declara que conocey aceptala Politica de Tratamiento y Proteccidn de Datos Personales de la Secretaria Distrital de Gobierno, y que lainformacidn proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizaday verificable. Reconoce y acepta que cualquier consulta o reclamacion
relacionada con €l tratamiento de sus datos personal es podra ser elevada verbalmente o por escrito ante la Secretaria Distrital de Gobierno — Oficina de Atencion a Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya pagina web es www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atencidn es 3387000. Manifiesta que con los datos proporcionados tiene € derecho de conocer, actualizar y rectificar los
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DESARROLLO Y CONCLUSIONESDE LA REUNION:

RESUMEN

Objetivo: Sensibilizar y fortalecer os conocimientos de |las personas mayores sobre |as diferentes formas de maltrato, violenciay abandono en laveez, promoviendo €l
reconocimiento de sus derechos, la identificacion de sefiales de aerta, la prevencion de situaciones de vulneracion y el conocimiento de las rutas de atencion y proteccion
disponibles para garantizar unavejez dignay libre de violencia.

Modalidad: Presencial

Lugar: Centro DialLaMontana del Saber Granada Sur — Carrera 1A # 22A — 01 Sur

Participantes. 23 personas Mayoresy Profesionales sociales Zona 1

Profesionales Responsables. Rocid Solarte, Edilma Pefia, Lina Herrera, Paola Fresneda

ORDEN DEL DI A:

1. Saludo

2.Oracion y Reflexion Inicial

3. Ejercicios de estiramiento y movilidad

4. Presentacion de la Temética

5. Actividad Rompe Hielo

6. Desarrollo de la Temética

7. Socializacion de Experiencias

8. Recomendaciones

9. Cierre Pedagdgico

10. Conclusiones

11. Registro fotografico
Compromisos

1.SALUDO

Siendo las 9:00 am., se dio inicio a encuentro de Mayor Bienestar en € Centro Dia La Montafia del Saber, contando con la participacion de 23 personas mayores. El equipo
profesional del componente social dio la bienvenida a los asistentes, realizo su presentacion y expreso su agradecimiento por la participacion activa en la jornada, resaltando 13
Importancia de estos espacios para el fortalecimiento de habilidades, laintegracion social y la construccion de redes de apoyo.

2.0RACION Y REFLEXION INICIAL

Como parte del encuentro, serealizd una oracion de agradecimiento, € evando una plegaria por lavida, lasalud y la oportunidad de compartir un espacio de integracion, bienestar
y fortalecimiento comunitario entre las personas mayores.

Posteriormente, se desarroll6 unareflexion enfocada en laimportancia de reconocer y promover |os derechos de las personas mayores, resaltando su valor dentro de lafamiliay la
comunidad. Las profesional es sociales destacaron que esta etapa de la vida debe vivirse con respeto, dignidad y buen trato, reconociendo las experiencias, conocimientosy aportes
gue cada persona mayor ha construido alo largo de su vida.

Asimismo, se sensibilizo alos participantes sobre la necesidad de prevenir y rechazar cualquier forma de maltrato, fomentando relaciones basadas en el respeto, la solidaridad y el
cuidado mutuo. Estareflexion permitio fortalecer el compromiso de construir entornos protectores donde | as personas mayores se sientan valoradas, escuchadas y protegidas.

3.EJERCICIOSDE ESTIRAMIENTO Y MOVILIDAD




Con € proposito de promover €l bienestar fisico y la participacion activa, se llevo a cabo una rutina de activacion corporal dirigida alas personas mayores. Paraello, selesinvito a
ponersedepiey realizar gercicios suaves de movilidad y estiramiento, adaptados a sus condicionesy capacidades. Durante la actividad se trabajaron movimientos de cuello, cabeza,
brazos, manos, piernasy pies, contribuyendo al fortalecimiento de lamovilidad articular, la estimulacion delacirculaciony ladisposicion fisica de | os participantes parael desarrollo
delajornada.

4.PRESENTACION DE LA TEMATICA

El equipo profesional social desarroll6 la tematica “Concientizacion y sensibilizacion contra el maltrato, la violencia y el abandono en la vejez”, abordando los siguientes
aspectos:

. Reconocimiento de derechos. Seresalto que las personas mayores son sujetos de derechosy merecen vivir esta etapa de la vida con respeto, dignidad y proteccion.

. ldentificacion de las violencias. Se explico que el maltrato puede manifestarse de diferentes formas y presentarse en entornos familiares, comunitarios e institucionales,

afectando el bienestar fisico y emocional de las personas mayores.

. Prevencion y deteccion: Se enfatizo en laimportancia de reconocer sefiaes de alertay situaciones de riesgo que puedan vulnerar 1os derechos de esta poblacion.

. Fortalecimiento deredes de apoyo: Se promovio la construccion de entornos protectores mediante €l apoyo familiar, comunitario e institucional.

. Promocion del buen trato: Sereflexiono sobre la necesidad de fomentar rel aciones basadas en el respeto, la solidaridad, lainclusion y la valoracion de las personas mayores.

Durante la actividad se generd un espacio participativo en e gque los asistentes compartieron opiniones y experiencias relacionadas con el buen trato, el respeto por los derechos 'y,
|as acciones que contribuyen aunavejez dignay libre de violencia

5.ACTIVIDAD ROMPE HIELO

Como actividad rompehielo, se desarroll6 la dinamica “Mi recuerdo favorito”, en la que cada persona mayor compartié brevemente un recuerdo significativo de suinfancia, juventud
o vidafamiliar. Esta actividad permitio fortalecer |a confianza, promover la participacion y generar un ambiente de integracion y cercania entre los asistentes

6.DESARROLLO DE LA TEMATICA

Durante lajornada, las profesionales sociales desarrollaron una charla pedagogica sobre las diferentes formas de maltrato, violenciay abandono que pueden afectar a las personas
mayores, abordando aspectos relacionados con la violencia fisica, psicologica, econdmica, lanegligencia, el abandono y la discriminacion por edad. Se explicaron las principales
caracteristicas de cada una, asi como sus efectos en la salud, €l bienestar y la calidad de vida de esta poblacion. De igual manera, se promovio laidentificacion de sefiales de alerta,
resaltando la importancia de no normalizar situaciones que vulneren los derechos de las personas mayores y de acudir oportunamente a las rutas de atencion y proteccion
existentes.

Como actividad complementaria, en € marco de la conmemoracion de junio, mes de la concientizacion y sensibilizacion contra el maltrato, laviolenciay el abandono en laveez,
se realizo € juego “Teléfono Roto”, una dindmica lUdica que fomento la participacion, la comunicacion, la atencidon y la integracion entre los asistentes, generando un espacio de
aprendizaje y esparcimiento.

7.SOCIALIZACION DE EXPERIENCIAS

Durante el espacio de didlogo y participacion, |as personas mayores compartieron experiencias de vida, opinionesy reflexiones relacionadas con €l buen trato, €l respetoy la
valoracion de su papel dentro de lafamiliay la comunidad. Asimismo, expresaron sus percepciones frente a diversas situaciones de vulnerabilidad y riesgo que pueden afectar a
|as personas mayores, resaltando laimportancia de promover entornos seguros, inclusivosy protectores. Este intercambio permitio reconocer saberesy experiencias significativas,
fortalecer |a participacion activa de los asistentes y generar una mayor sensibilizacion sobre la defensa de |os derechos, la prevencion del maltrato y la construccion de una cultura
basada en el respeto, la solidaridad y €l cuidado hacia |l as personas mayores.

8.RECOMENDACIONES

v Mantener una comunicacion constante con familiares, vecinosy redes de apoyo.




v"No normalizar ninguna forma de maltrato, violencia o abandono.

v’ Solicitar ayuday orientacion ante cualquier situacion que vulnere |os derechos de |as personas mayores.
v Conocer y utilizar las rutas de atencidn y proteccion disponibles en € territorio.

v Promover €l respeto, lainclusion y € buen trato hacia las personas mayores.

9.CIERRE PEDAGOGICO

Se dacierre a encuentro de mayor bienestar alas 11:00 am, se socializaron las rutas de atencion y proteccion para personas mayores, resaltando laimportancia de la denunciay €
acceso oportuno a los serviciosinstitucionales. Se realizd unareflexion final sobre el compromiso individual y colectivo para prevenir cualquier formade violenciaen lavejez.
Cierre Simbolico — “M e comprometo a cuidar con amor” Cada participante completd la frase “Yo me comprometo a...” (escuchar con atencion, hablar con respeto, tener
paciencia, compartir tiempo en familia, etc.)

10. CONCLUSIONES

v’ Las personas mayores fortalecieron sus conocimientos sobre los diferentes tipos de violencia que los pueden af ectar.

v Se sensibilizé a grupo sobre laimportancia de reconocer sefiales de alertay denunciar situaciones de maltrato, negligencia o abandono.
v Sefortalecio € conocimiento de las rutas de atencion y proteccidn disponibles para la garantia de los derechos de | as personas mayores.
v El encuentro promovié espacios de participacion, reflexion y apoyo mutuo entre los asistentes

11. REGISTRO FOTOGRAFICO




COMPROMISOSDE LA REUNION:

No.

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA DE ENTREGA

NoO se adquirieron compromisos para el mes siguiente.

NA

NA

NOTA 1: En caso deser unareunion virtual sepuedeanexar € reportedeasistencia generado por lasplatafor masde reuniones o platafor mas que generen formularios.
NOTA 2: Agregueo eliminelasfilasque sean necesariaspararegistrar losasistentesy loscompromisosdelareunion.
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relacionada con € tratamiento de sus datos personales podra ser elevada verbalmente o por escrito ante la Secretaria Distrital de Gobierno — Oficina de Atencion al Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya pagina web es www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atencion es 3387000. Manifiesta que con los datos proporcionados tiene € derecho de conocer, actudizar y rectificar log
datos personales, a solicitar prueba de este consentimiento, a solicitar informacidn sobre €l uso que se le hadado alos datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industriay Comercio por € uso indebido de |os datos personales, arevocar esta autorizacion o solicitar la supresion de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismos. De igua manerg
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DESARROLLO Y CONCLUSIONESDE LA REUNION:

RESUMEN

Objetivo: Sensibilizar y fortalecer os conocimientos de |as personas mayores sobre |as diferentes formas de maltrato, violenciay abandono en laveez, promoviendo €l
reconocimiento de sus derechos, la identificacion de sefiales de aerta, la prevencion de situaciones de vulneracion y €l conocimiento de las rutas de atencion y proteccion
disponibles para garantizar unavejez dignay libre de violencia

Modalidad: Presencial

L ugar: Cancha Deportiva Barrio Triangulo Bgo — Carrera 17 Este # 18-65

Participantes. 18 personas Mayoresy Profesionales sociales Zona 1

Profesionales Responsables. Rocid Solarte, Edilma Pefia, LinaHerreray Paola Fresneda

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo

2. Reflexion Inicial

3. Presentacion de la Tematica

4. Actividad Rompe Hielo

5. Desarrollo de la Temética

6. Socializacion de Experiencias

7. Recomendaciones

8. Cierre Pedagogico y Compartir

9. Conclusiones

10. Registro fotografico
Compromisos

1.SALUDO

Siendo las 10:30 am., una vez finalizada la jornada de actividad fisicay recreativa, se dio inicio a encuentro de Mayor Bienestar con la participacion de 18 personas mayores. El
equipo profesional brindo un cordial saludo y agradeci6 la asistencia de |os participantes, destacando |aimportancia de estos espacios de aprendizaje, integracion y fortalecimiento
de redes de apoyo.

2.REFLEXION INICIAL

Serealizd una breve reflexion orientada a reconocer € valor, ladignidad y los derechos de las personas mayores, promoviendo el respeto, el buen trato y laimportancia de
construir entornos protectores que favorezcan unavejez dignay libre de violencia

3.PRESENTACION DE LA TEMATICA

El equipo profesional realizo la presentacion de latemética “Concientizacion y sensibilizacion contra el maltrato, la violencia y el abandono en la vejez”, destacando que las
personas mayores son sujetos de derechos y que todas las formas de violencia constituyen una vulneracion a su dignidad, bienestar e integridad. Se explico que el maltrato hacia
|as personas mayores puede presentarse en diferentes contextos, especialmente en el ambito familiar, comunitario o institucional, y que muchas veces estas situaciones son
normalizadas o invisibilizadas por desconocimiento, temor o dependencia econdmicay emocional.




Asimismo, se promovio lareflexion sobre laimportancia de reconocer atiempo las situaciones de riesgo, fortalecer las redes de apoyo y fomentar una cultura de respeto,

solidaridad e inclusion hacialas personas mayores. Durante la presentacion se incentivo la participacion de los asistentes mediante preguntas orientadoras rel acionadas con €l buen
trato, €l respeto de los derechosy las situaciones que pueden afectar |a calidad de vida de esta poblacion

4. ACTIVIDAD ROMPE HIELO

Con el propdsito de fomentar |a participacion y fortalecer la confianza entre |os asistentes, se desarroll6 una actividad rompe hielo en la que cada participante compartio con el
grupo una actividad que disfruta realizar en su tiempo libre, generando un ambiente de cercania, integracion y escucha activa.

5.DESARROLLO DE LA TEMATICA

Durante el desarrollo de lajornada las profesionales sociales realizaron una charla donde se profundizo en los diferentes tipos de violencia que pueden afectar alas personas
mayores, explicando sus caracteristicas, manifestacionesy consecuencias:

. Violencia psicologica o emocional: Incluye insultos, amenazas, humillaciones, burlas o acciones que afectan la autoestimay el bienestar emocional.

. Violenciafisica: Corresponde a cualquier agresion que cause dolor, lesiones o afecte la integridad fisica de la persona mayor.

. Violencia econdmica o patrimonial: Se presenta cuando se controla, utiliza o dispone del dinero, bienes o recursos de la persona mayor sin su autorizacion.
. Negligencia: Ocurre cuando no se brindan |os cuidados basicos necesarios, como alimentacion, higiene, atencion en salud o acompariamiento.

. Abandono: Serefiere alafatade apoyo, cuidado o proteccion por parte de familiares o responsables, dejando a la persona mayor en situacion de vulnerabilidad.
. Discriminacion por edad: Consiste en excluir, limitar o tratar de manera injusta a una persona por el hecho de ser mayor.

Asimismo, se identificaron algunas sefales de alertay se resaltd laimportancia de no normalizar ninguna forma de maltrato. Finalmente, se socializaron las rutas de atencion y
proteccion disponibles, promoviendo la denuncia oportunay el fortalecimiento de las redes de apoyo para garantizar unavejez dignay libre de violencia.

6. SOCIALIZACION DE EXPERIENCIAS

L as Personas Mayores compartieron experiencias, opiniones y reflexiones relacionadas con €l buen trato, el respeto dentro de lafamiliay la comunidad, asi como situaciones de

vulnerabilidad observadas en su entorno. Este espacio favorecio el intercambio de conocimientosy €l fortalecimiento de la conciencia colectiva frente a la proteccion de los
derechos de las personas mayores

/.RECOMENDACIONES

v Mantener una comunicacion constante con familiares, vecinosy redes de apoyo.

v"No normalizar ninguna forma de maltrato, violencia o abandono.

v’ Solicitar ayuday orientacién ante cualquier situacion que vulnere |os derechos de |as personas mayores.
v’ Conocer y utilizar las rutas de atencidn y proteccion disponibles en € territorio.

v Promover €l respeto, lainclusion y € buen trato hacia las personas mayores.

8.CIERRE PEDAGOGICO Y COMPARTIR

Como cierre, se socializaron las rutas de atencion y proteccion para personas mayores, resaltando laimportancia de la denunciay € acceso oportuno alos servicios institucionales.
Serealizd unareflexion final sobre el compromiso individual y colectivo para prevenir cualquier formade violenciaen laveez, posterior a encuentro se realizo un compartir con
|os asistentes, ofreciendo gaseosa, galletas y snacks, fortaleciendo |os espacios de integracion y convivencia.




9. CONCLUSIONES

v’ Las personas mayores fortalecieron sus conocimientos sobre los diferentes tipos de violencia que los pueden afectar.

v Se sensibilizé a grupo sobre laimportancia de reconocer sefiales de alertay denunciar situaciones de maltrato, negligencia o abandono.
v’ Sefortalecié € conocimiento de las rutas de atencion y proteccion disponibles parala garantia de los derechos de |as personas mayores.
v El encuentro promovi6 espacios de participacion, reflexion y apoyo mutuo entre los asistentes

10. _REGISTRO FOTOGRAFICO
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COMPROMISOSDE LA REUNION:

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA
1 [Revisar y definir lafecha de la proxima actividad para el mes de agosto, incluyendo actividad fisicay taller salud mental Profesionales sociales Agosto 2026
zona l

2 [Promover € buen trato, €l respeto y la proteccion de los derechos de las personas mayores en los diferentes espacios familiares y | Profesionales sociales Agosto 2026
comunitarios. zona l

NOTA 1: En caso deser unareunioén virtual sepuedeanexar € reporte deasistencia generado por lasplatafor masde reuniones o platafor mas que generen formularios.
NOTA 2: Agregueo eliminelasfilasque sean necesariaspararegistrar losasistentesy loscompromisosdelareunion.
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DESARROLLO Y CONCLUSIONESDE LA REUNION:

RESUMEN

Objetivo: Sensibilizar y fortalecer os conocimientos de |as personas mayores sobre |as diferentes formas de maltrato, violenciay abandono en laveez, promoviendo €l
reconocimiento de sus derechos, la identificacion de sefiales de aerta, la prevencion de situaciones de vulneracion y €l conocimiento de las rutas de atencion y proteccion
disponibles para garantizar unavejez dignay libre de violencia

Modalidad: Presencial

Lugar: Salon Comuna Ramajal — Carrera 9A Este # 30210 Sur

Participantes. 21 personas Mayoresy Profesionales sociales Zona 1

Profesionales Responsables: LinaHerrera, Paola Fresneda, Apdstol Rodriguez

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo

2.Oracion y Reflexion Inicial

3. Presentacion de la Temética

4. Actividad Rompe Hielo

5. Desarrollo de la Tematica

6. Socializacion de Experiencias

7. Recomendaciones

8. Cierre Pedagdgico y Compartir

9. Conclusiones

10. Registro fotografico
Compromisos

1.SALUDO

Siendo las 9:30 am., sedioinicio a encuentro de Mayor Bienestar en el salon comunal de Ramajal con la participacion de 21 personas mayores,; que iban llegando poco a poco. El
equipo profesional social se presenta nuevamente, brinda un cordial saludo y agradecio la asistencia de | os participantes, destacando laimportancia de estos espacios de aprendizaje,
Integracion y fortalecimiento de redes de apoyo.

2.0ORACION Y REFLEXION INICIAL

Se realizd una oracion, elevando una plegaria a Dios por permitir el encuentro, y por la oportunidad de compartir un espacio de convivencia, alegriay fortalecimiento comunitario,
entre las personas mayores. Se realizo una breve reflexion orientada areconocer €l valor, ladignidad y |os derechos de |as personas mayores, promoviendo €l respeto, el buen trato
y laimportancia de construir entornos protectores que favorezcan unaveez dignay libre de violencia.

Alli las profesional es sociales les informamos que | as personas mayores merecen vivir esta etapa de la vida con respeto, dignidad y buen trato. Cada una de €ellas posee una historig
valiosa, |lena de experienciasy enseflanzas. Por eso, es importante reconocer y rechazar cualquier forma de maltrato, promoviendo relaciones basadas en el respeto, la solidaridad
y €l cuidado. Reflexionar sobre este tema nos invita a construir una comunidad mas consciente, donde las personas mayores se sientan val oradas, escuchadas y protegidas.

3.PRESENTACION DE LA TEMATICA

El equipo profesional realizo la presentacion de latemética “Concientizacion y sensibilizacion contra el maltrato, la violencia y el abandono en la vejez”, destacando que las
personas mayores son sujetos de derechos y que todas |las formas de violencia constituyen una vulneracion a su dignidad, bienestar e integridad. Se explico que €l maltrato hacia




|as personas mayores puede presentarse en diferentes contextos, especialmente en el ambito familiar, comunitario o institucional, y que muchas veces estas situaciones son
normalizadas o invisibilizadas por desconocimiento, temor o dependencia econdmicay emocional.

Asimismo, se promovio lareflexion sobre laimportancia de reconocer atiempo las situaciones de riesgo, fortalecer las redes de apoyo y fomentar una cultura de respeto,
solidaridad e inclusion hacialas personas mayores. Durante la presentacion se incentivo la participacion de | os asi stentes mediante preguntas orientadoras rel acionadas con €l buen
trato, € respeto de los derechosy las situaciones que pueden afectar la calidad de vida de esta poblacion

4.ACTIVIDAD ROMPE HIELO

Con € proposito de fomentar |a participacion e integracion del grupo, se realizo una actividad rompe hielo denominada “La pelota preguntona”, en la cual se rotd unapelota
antiestrés entre los asistentes. Al recibirla, cada participante respondia una pregunta sencilla relacionada con sus gustos, preferencias o experiencias de vida, tales como su color
favorito, comida preferida, cancidn favorita o alguna anécdota de su nifiez o adolescencia. Esta actividad permitio fortalecer la confianza, promover la comunicacion y generar un
ambiente de cercaniay participacion.

5.DESARROLLO DE LA TEMATICA

Durante el desarrollo de lajornada las profesionales sociales realizaron una charla donde se profundizo en los diferentes tipos de violencia que pueden afectar a las personas
mayores, explicando sus caracteristicas, manifestacionesy consecuencias:

. Violencia psicologica o emocional: Incluye insultos, amenazas, humillaciones, burlas o0 acciones que afectan la autoestimay el bienestar emocional.

. Violenciafisica: Corresponde a cualquier agresion que cause dolor, lesiones o afecte laintegridad fisica de la persona mayor.

. Violencia econdmica o patrimonial: Se presenta cuando se controla, utiliza o dispone del dinero, bienes o recursos de la persona mayor sin su autorizacion.

. Negligencia: Ocurre cuando no se brindan |os cuidados basicos necesarios, como alimentacion, higiene, atencion en salud o acompariamiento.

. Abandono: Serefiere alafatade apoyo, cuidado o proteccion por parte de familiares o responsables, dejando a la persona mayor en situacion de vulnerabilidad.
. Discriminacion por edad: Consiste en excluir, limitar o tratar de manera injusta a una persona por el hecho de ser mayor.

Asimismo, se identificaron algunas sefales de alertay se resaltd laimportancia de no normalizar ninguna forma de maltrato. Finalmente, se socializaron las rutas de atencion y
proteccion disponibles, promoviendo la denuncia oportunay el fortalecimiento de las redes de apoyo para garantizar unavejez dignay libre de violencia.

6.SOCIALIZACION DE EXPERIENCIAS

L as Personas Mayores compartieron experiencias, opiniones y reflexiones relacionadas con €l buen trato, el respeto dentro de lafamiliay la comunidad, asi como situaciones de
vulnerabilidad observadas en su entorno. Este espacio favorecio el intercambio de conocimientosy €l fortalecimiento de la conciencia colectiva frente a la proteccion de los
derechos de las personas mayores

/.RECOMENDACIONES

v’ Mantener una comunicacion constante con familiares, vecinosy redes de apoyo.

v"No normalizar ninguna forma de maltrato, violencia o abandono.

v’ Solicitar ayuday orientacién ante cualquier situacion que vulnere |os derechos de | as personas mayores.
v Conocer y utilizar las rutas de atencién y proteccion disponibles en € territorio.

v Promover €l respeto, lainclusiéon y € buen trato hacia las personas mayores.




8.CIERRE PEDAGOGICO Y COMPARTIR

Se dacierre a encuentro de mayor bienestar alas 11:30 am, se socializaron las rutas de atencion y proteccion para personas mayores, resaltando laimportancia de la denunciay €
acceso oportuno a los serviciosinstitucionales. Se realizd unareflexion final sobre el compromiso individual y colectivo para prevenir cualquier formade violenciaen lavejez,

posterior a encuentro se realizd un compartir con los asistentes, ofreciendo gaseosay galletas, y se realizo la entrega de un cuaderno y esfero, fortaleciendo los espacios de
integracion y convivencia.

9. CONCLUSIONES

v’ Las personas mayores fortalecieron sus conocimientos sobre los diferentes tipos de violencia que los pueden afectar.

v Se sensibilizé a grupo sobre laimportancia de reconocer sefiales de alertay denunciar situaciones de maltrato, negligencia o abandono.
v Sefortalecio € conocimiento de las rutas de atencion y proteccidn disponibles para la garantia de los derechos de |as personas mayores.
v El encuentro promovié espacios de participacion, reflexion y apoyo mutuo entre los asistentes

10. REGISTRO FOTOGRAFICO




COMPROMISOSDE LA REUNION:

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA
1 [Revisar y definir lafecha de la proxima actividad para el mes de agosto, taller de salud mental y posiblemente un cineforo Profesionales sociales Agosto 2026
zona l
2 [Promover € buen trato, €l respeto y la proteccion de los derechos de las personas mayores en los diferentes espacios familiares y | Profesionales sociales Agosto 2026
comunitarios. zona l

NOTA 1: En caso deser unareunioén virtual sepuedeanexar € reporte deasistencia generado por lasplatafor masde reuniones o platafor mas que generen formularios.

NOTA 2: Agregueo eliminelasfilasque sean necesariaspararegistrar losasistentesy loscompromisosdelareunion.
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DESARROLLO Y CONCLUSIONESDE LA REUNION:

RESUMEN

Objetivo: Visibilizar los diferentes tipos de violencia en lave ez a traves de dinamicas cotidianas, promoviendo € buen trato, € respeto ala autonomiay € reconocimiento de
|as rutas locales de apoyo en la comunidad.

Tema: Taller Encuentro de mayor Bienestar — Concientizacion y sensibilizacion contra el maltrato, violenciay abandono en lavejez

Eje Politica Publica: Vivir como se quiereen laveez

Modalidad: Presencial

Lugar: Salon comunal la Castana - Cl. 20A Sur #12 20 Este

Participantes. 15 personas mayores participaron de la actividad

Profesionales Responsables: LinaHerreray Paola Fresneda

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo

2. Aperturadel encuentro

3.Oracion o reflexion inicia

4. Actividad rompe hielo

5. Presentacion de latematica:
Desarrollo de la tematica: “Vivir bien en la vejez”
Construccion de mural en conmemoracion a las madres

6. Actividades complementarias

7. Socializacion de experiencias

8. Recomendaciones

9. Conclusiones

10. Registro fotogréafico

11. Compromisos

DESARROLLO

1.SALUDO

Sedioinicio alajornada con un saludo cordial por parte del equipo de profesionales sociales del areaMenos Pobreza. Se dio la bienvenida alos asistentes, resaltando la
Importancia de su presencia para €l fortalecimiento del tgjido social.

2.APERTURA DEL ENCUENTRO

Se da apertura al espacio de formacion y sensibilizacion comunitaria partiendo de la necesidad institucional de abordar |as problematicas asociadas a la vulneracion de derechos
de las personas mayores en € territorio, orientandose a visibilizar |as violencias ocultas y normalizadas dentro del entorno familiar y comunitario.

3.ORACION O REFLEXION INICIAL

Se brind6 un espacio de pensamiento colectivo, respetando la libertad de culto de los asistentes. La reflexion se centro en lagratitud hacia las personas mayoresy en la
Importancia de que lavelez no seavivida desde |a soledad o € abandono, sino desde el acompanamiento y el reconocimiento.

4.ACTIVIDAD ROMPE HIELO

Se gecutd una actividad de reactivacion fisica basada en pequefios movimientos articulares y gercicios de coordinacion motorafinay gruesa desde €l puesto (como aplausos
ritmicos, gesticulacion facial y movimientos suaves de extremidades). La dinamica se guio bajo un esguema estrictamente visual por parte del facilitador, donde los participantes
Imitaban las secuencias de movimiento planteadas al frente del salon.

5.DESARROLLO DE LA TEMATICA: “VIVIR COMO SE QUIERE EN LA VEJEZ”
Aqui tienes los parrafos cortos centrados unicamente en el desarrollo del temay en la participacion de la comunidad sobre sus casos reales, listos para €l acta:




Sedioinicio a componente central del taller mediante una metodol ogia participativay adaptada para las 45 personas asistentes. En este espacio se conceptualizaron las
diferentes tipologias de violencia en lave ez, enfatizando que el maltrato va méas alla de laagresion fisica. Se explicaron de forma clara categorias como la violencia psicol 6gica
(infantilizacion y aislamiento), la violencia economica (control abusivo de pensiones o subsidios) y la negligencia (omision en €l cuidado, alimentacion y salud).

Durante la exposicion de los conceptos, se abrid un espacio de didlogo donde |os participantes intervinieron de manera activa. Varios de |os asistentes compartieron testimoniosy
aportaron relatos sobre situaciones reales de maltrato, descuido y control del dinero que se estan presentando actualmente dentro de sus propios entornos familiares o con
personas conocidas de su barrio.

Estas intervenciones permitieron desnaturalizar conductas de maltrato que la comunidad suele normalizar en e diaadia bajo laexcusa de larutina. El debate colectivo sirvio
paraque e grupo reflexionara sobre laimportancia de identificar estas alertas atiempo y la necesidad de transitar hacia una cultura del buen trato que respete la autonomiay las
decisiones de cada persona mayor.

6. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Actividad 1: El Semaforo del Buen Trato

Se gjecuto ladinamica"El Seméforo del Buen Trato" como herramienta visual de evaluacion formativa. El facilitador expuso diversos casos de lavida cotidianay los
participantes, mediante codigos de color, clasificaron las conductas en Verde (Buen trato), Amarillo (Alertas silenciosas) o Rojo (Violencia directa). Esta actividad facilito la
comprension colectiva de los factores de riesgo.

Actividad 2: La Pelota de Mano en Mano

Posteriormente, se implemento la actividad socioemocional de la " Pelota de Mano en Mano". Esta dinamica consistio en rotar un objeto simbolico entre los asistentes, otorgando
|a palabra a quien |o recibia para compartir de manera voluntaria una experiencia propia. La actividad se consolidd como un espacio seguro de desahogo emocional, permitiendo
gue los participantes exteriorizaran y liberaran tensiones, sentimientosy vivencias personal es rel acionadas con las dinamicas de cuidado y maltrato en sus entornos.

7.SOCIALIZACION DE EXPERIENCIAS

En este espacio de cierre y retroalimentacion, los participantes expresaron e intercambiaron diversas situaciones cotidianas referentes alaviolenciaen laveez y los factores de
alerta que identifican en sus comunidades. El dialogo colectivo permitio consolidar 1os conocimientos adquiridos, ayudando al grupo a reconocer aquellas conductas de maltrato
psicologico y negligencia que suelen estar invisibilizadas o normalizadas en €l diaadia.

8. RECOMENDACIONESY RUTASDE ATENCION

1. Recomendaciones Técnicas e | nstitucionales:

Se recomienda alos participantes y a sus redes de apoyo fortalecer lavigilancia comunitaria para detectar de manera temprana conductas de aislamiento, infantilizacion o control
financiero abusivo hacia las personas mayores. ASimismo, se aconseja promover pautas de cuidado basadas en €l respeto ala autonomiay latoma de decisiones compartida,
evitando la normalizacion del maltrato verbal o la negligencia por motivos de tiempo o cargafamiliar.

2. Activacion de Rutas de Atencion:
Frente a cualquier presuncion o caso confirmado de vulneracion de derechos o violenciaintrafamiliar en lavejez, se instruyo a grupo sobre los canales institucionales vigentes
parala activacion inmediata de las rutas de proteccion en la ciudad de Bogotéa:

Linea de Emergencias 123: Canal unico para el reporte de situaciones de violenciafisicainmediata, emergencias médicas o0 casos de abandono critico en via publica.

Comisaria de Familia L ocal: Entidad competente para la recepcion de denuncias por violenciaintrafamiliar, fijacion de medidas de proteccion urgentes y restablecimiento de
derechos en el entorno doméstico.

Fiscalia General dela Nacion (CAVIF): Rutalegal parainterponer denuncias penales por delitos asociados ala violenciaintrafamiliar agravada, inasistencia alimentaria,
lesiones personales o violencia patrimonial.




Subdireccion Local para lalntegracion Social: Canal para el reporte de casos de vulnerabilidad socioeconomica, negligencia o desnutricion, con € fin de activar el
acompanamiento del equipo territorial y el acceso alos servicios sociales para personas mayores de la Alcaldia Mayor de Bogota.

9. CONCLUSIONES

e Selogro gque los 45 participantes identificaran y desmitificaran conductas de violencia psicol 6gica, patrimonia y de negligencia que suelen estar normalizadas o
mimetizadas en larutina familiar (como lainfantilizacion o € control del dinero), reconociéndolas ahora como vulneraciones directas a sus derechos.

o El taller permitio consolidar e concepto del "Buen Trato" como un gje transversal en lave ez, concluyendo que el cuidado digno no debe ser asistencialista, sSino que
debe respetar estrictamente los ritmos, |as decisiones, la voz y la autonomia de cada persona mayor.

e L autilizacion de metodologias visuales (como el seméaforo) y dinamicas de activacion articular suave demostro ser un gjuste razonabl e efectivo para mitigar las barreras
auditivas del salon, garantizando €l acceso alainformaciony lainclusion plena del 100% de |os asistentes.

e A travésdeladinamicade lapelota, se concluye que € espacio cumplio una funcion vital de contencion psicol ogica, proporcionando ala comunidad un entorno seguro
y de confianza para el desahogo emocional, el intercambio de experiencias vividasy la liberacion de cargas asociadas a cuidado.

e Selogro descentralizar € conocimiento técnico del Estado, dejando ala comunidad capacitaday empoderada con las rutas legales e institucionales (Linea 123,
Comisarias de Familiay Fiscalia) para actuar como unared de apoyo barrial activa en la prevencion y denuncia oportuna del maltrato en €l territorio.

10. REGISTRO FOTOGRAFICO




COMPROMISOS DE LA REUNION:

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA
1 |Invitacion y convocatoria alas personas mayores al proximo encuentro de bienestar que se vaarealizar en el mes de agosto. Profesionales sociales Agosto 2026
zona l
2 |Las profesionales sociales se comprometen a continuar generando espaci os pedagogi cos que fortalezcan la autonomia, €l Profesionales sociales Agosto 2026
autoconocimiento y la calidad de vida de | as personas mayores. zonal

NOTA 1: En caso deser unareunioén virtual sepuedeanexar € reporte deasistencia generado por lasplatafor masde reuniones o platafor mas que generen formularios.
NOTA 2: Agregueo eliminelasfilasque sean necesariaspararegistrar losasistentesy loscompromisosdelareunion.
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

RESUMEN

Objetivo: Sensibilizar y fortalecer los conocimientos de las personas mayores sobre las diferentes formas de maltrato, violencia y abandono en la vejez,
promoviendo el reconocimiento de sus derechos, la identificacion de senales de alerta, la prevencion de situaciones de vulneracion y el conocimiento de las rutas
de atencion y proteccion disponibles para garantizar una vejez dignay libre de violencia.

Modalidad: Presencial

Lugar: Centro Dia La Montana del Saber Granada Sur — Carrera 1A # 22A — 01 Sur

Participantes: 28 personas Mayores y Profesionales sociales Zona 1

Profesionales Responsables: Roci6 Solarte, Edilma Pefia, Lina Herrera, Paola Fresneda

ORDEN DEL DIA:

1.Saludo

2.0racion y Reflexion Inicial

3.Presentacion de la Tematica

4.Actividad Rompe Hielo

5.Desarrollo de la Tematica

6.Socializacion de Experiencias

7.Recomendaciones

8.Cierre Pedagodgico

9.Conclusiones

10. Registro fotografico
Compromisos

1-SALUDOQOSe inicio las 9 M En nombre de los profesionales de la Alcaldia Local de San Cristobal, les damos una cordial bienvenida a esta jornada.
Agradecemos su asistencia y participacion en este espacio, preparado con dedicacion para compartir, aprender y fortalecer nuestro bienestar.

Esperamos que disfruten de las actividades programadas y que este encuentro sea una oportunidad para el intercambio de experiencias, la integracion y el
crecimiento personal.

2-ORACION Y REFLEXION INICIAL




Se brinda un espacio de reflexion y espiritualidad dirigido por uno de los participantes, quien comparte un mensaje de agradecimiento por la vida, la salud y la
oportunidad de encontrarse en comunidad. Durante este momento se promueve el respeto por la diversidad de creencias, cultos y formas de pensamiento de los
asistentes, fomentando valores como la convivencia, la tolerancia, la solidaridad y el respeto mutuo, en un ambiente de armonia e inclusion para todos los
presentes

3-PRESENTACION DE LA TEMATICA

El equipo de profesionales sociales desarrollé de manera detallada y estructurada la tematica central del encuentro: “Concientizacion y sensibilizacion contra el
maltrato, la violencia y el abandono en la vejez”. Esta presentacion tuvo un caracter pedagdgico e interactivo, con el proposito de generar conciencia colectiva
y empoderar a las personas mayores en el reconocimiento y defensa de sus derechos. Se abordaron de forma amplia los siguientes aspectos clave:
|dentificacion de las violencias: Se explico con claridad y ejemplos reales las diferentes formas de maltrato que pueden afectar a las personas mayores

4-ACTIVIDAD ROMPE HIELO

Con el proposito de fomentar la integracion, la participacion activa y generar un ambiente ameno entre los asistentes, se desarrollo la actividad rompehielos
denominada “Stop por Mesas”. Los participantes se organizaron en grupos y, de manera dinamica y divertida, completaron diferentes categorias propuestas,
tales como nombres, animales, ciudades, alimentos y objetos, utilizando una letra seleccionada al azar.

Durante el desarrollo del juego se promovieron la agilidad mental, la concentracion, el trabajo en equipo y la sana competencia. Los participantes demaostraron
entusiasmo, creatividad y disposicion para interactuar con sus companeros, generando momentos de alegria, risas y companerismo.

La actividad permitio fortalecer las relaciones interpersonales, estimular procesos cognitivos y crear un ambiente de confianza que favorecio el desarrollo de las
actividades posteriores de la jornada.

5-DESARROLLO DE LA TEMATICA

El equipo de profesionales desarrollo la tematica enfocada en la prevencion del maltrato en la vejez, promoviendo la reflexion sobre la importancia de garantizar
el respeto, la dignidad y la proteccion integral de las personas mayores. A traves de una metodologia participativa, se generd un espacio de diadlogo en el que los
asistentes compartieron experiencias y opiniones relacionadas con el buen trato y la convivencia familiar y comunitaria.

Durante la jornada se abordaron los diferentes tipos de maltrato que pueden afectar a las personas mayores, entre ellos el maltrato fisico, psicologico,
economico, patrimonial, la negligencia, el abandono y la vulneracion de derechos. Mediante ejemplos practicos se facilitd la identificacion de senales de alerta 'y
situaciones de riesgo que pueden presentarse en distintos entornos.

Asimismo, se resalto la importancia de fortalecer redes de apoyo familiares, comunitarias e institucionales, promoviendo relaciones basadas en el respeto, la
empatia, la solidaridad y la comunicacion asertiva. Se brindd informacion sobre la ruta de atencion y los canales de denuncia disponibles para reportar casos de
maltrato o situaciones que pongan en riesgo el bienestar de las personas mayores.

Finalmente, se invitd a los participantes a convertirse en agentes de proteccion y promocion del buen trato, fomentando acciones cotidianas que contribuyan a la
construccion de entornos seguros, inclusivos y libres de cualquier forma de violencia hacia las personas mayores.

6-SOCIALIZACION DE EXPERIENCIAS

. Se genero un espacio de socializacion y participacion en el que las personas mayores compartieron experiencias, vivencias y reflexiones relacionadas con la
tematica abordada. Durante la actividad, varios participantes expresaron historias significativas de su vida personal, familiar y comunitaria, permitiendo identificar
situaciones de buen trato, asi como experiencias que evidenciaron la importancia del respeto, el cuidado y la proteccion de los derechos de las personas
mayores.




Este ejercicio favorecio la escucha activa, la empatia y el intercambio de conocimientos entre los asistentes, quienes manifestaron sus opiniones y aprendizajes
frente a las diferentes situaciones expuestas. Asimismo, se promovio la reflexion colectiva sobre la necesidad de fortalecer los vinculos familiares y comunitarios
para prevenir cualquier forma de maltrato, abandono o discriminacion en la vejez.

La actividad permitid reconocer el valor de las experiencias de vida de cada participante, fortaleciendo la confianza, la integracion grupal y el apoyo mutuo entre
los asistente

/ RECOMENDACIONES

» Fomentar en el entorno familiar y comunitario relaciones basadas en el respeto, la solidaridad, la paciencia y el buen trato hacia las personas mayores.
» Incentivar a las personas mayores a participar activamente en actividades recreativas, educativas y comunitarias que favorezcan su bienestar fisico,

emocional y social.
» Fortalecer las redes de apoyo familiares, vecinales e institucionales para identificar oportunamente situaciones de riesgo, abandono o vulneracion de

derechos.
» Promover la comunicacion asertiva y el dialogo como herramientas fundamentales para la resolucion pacifica de conflictos y el fortalecimiento de la

convivencia.
» Informar y orientar a la comunidad sobre las rutas de atencion y los canales de denuncia disponibles para reportar cualquier situacion de maltrato o

vulneracion de derechos de las personas mayores.
» Continuar desarrollando actividades que favorezcan la integracion, la participacion y el reconocimiento del valor y la experiencia de las personas mayores

dentro de la comunidad.

8-CIERRE PEDAGOGICO

Para finalizar el espacio de socializacion, se realiza una reflexion colectiva en la que se resalta la importancia de reconocer que la violencia en la vejez puede
presentarse de diferentes formas y, en muchos casos, de manera silenciosa, por lo cual es fundamental aprender a identificarla, prevenirla y denunciarla.

Se enfatiza que las personas mayores tienen derecho a vivir con dignidad, respeto, autonomia, buen trato y acompafiamiento, y que ninguna forma de
maltrato debe ser normalizada, ya sea fisica, verbal, psicologica, econdmica o por abandono.

Asimismo, se orienta a los participantes sobre la prevencion del maltrato en la vejez, destacando acciones como:

. Mantener una comunicacion constante y respetuosa entre familia, comunidad e instituciones.

. Promover el acompafamiento emocional y social a las personas mayores, evitando el aislamiento.

. Fomentar el reconocimiento del valor, experiencia y aporte de las personas mayores en la sociedad.

. Estar atentos a sefales de alerta como cambios de comportamiento, tristeza constante, miedo, descuido personal o falta de acceso a sus recursos

econdmicos.
. Denunciar cualquier situacion de abuso o vulneracion de derechos ante las autoridades competentes o redes de apoyo institucional.

Se motiva a los participantes a ser multiplicadores del buen trato, promoviendo en sus entornos familiares y comunitarios una cultura de respeto, solidaridad y
cuidado hacia las personas mayores.

Finalmente, se realiza un llamado a la corresponsabilidad social, resaltando que prevenir el maltrato en la vejez es tarea de todos y todas, y que el
acompafnamiento afectivo, la escucha activa y el respeto diario son herramientas fundamentales para garantizar una vejez segura y digna.

Se agradece la participacion activa, la confianza y la disposicion de compartir experiencias, cerrando el espacio con un mensaje de reflexion: “CUIDAR A UNA
PERSONA MAYOR ES CUIDAR NUESTRA PROPIA HISTORIA Y NUESTRO FUTURO"”.




9.CONCLUSIONES
Se concluye que la jornada desarrollada permitio fortalecer el conocimiento y la sensibilizacion de las personas mayores frente a la prevencion del maltrato, el
abandono y la violencia en la vejez, promoviendo el reconocimiento de sus derechos y la importancia de vivir una vida digna, segura y libre de cualquier forma de

vulneracion.
Asimismo, se evidencio la participacion activa de los asistentes, quienes mediante la socializacion de experiencias y el desarrollo de las actividades pedagogicas
lograron reflexionar sobre la necesidad de fortalecer el buen trato, la comunicacion asertiva y las redes de apoyo familiares y comunitarias, consolidando asi

espacios de integracion, respeto y bienestar colectivo.
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COMPROMISOS DE LA REUNION:




No ACTIVIDAD RESPONSABL FECHA DE
E ENTREGA
NA NA

1 INo se adquirieron compromisos para el mes siguiente.

NOTA 1: En caso de ser unareunion virtual se puede anexar
el reporte de asistencia generado por las plataformas de
reuniones o plataformas que generen formularios. NOTA 2:
Agregue o elimine las filas que sean necesarias para
registrar los asistentes y los compromisos de lareunion.
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Verson: 07

Vigencia: 25 de septiembre de 2025
Caso HOLA: 188520

Objetodelareunion:

ACTIVIDAD BIENESTAR FISICO Y/O RECREACION - EJERCICIOSY BAILE COMPONENTE 2

X  Presencial

Fecha: 06 DE JUNIO DE 2026 Horadeinicio: _9:00am [ Virtua
—— Modalidad:  =—=gaanica
Lugar: Cancha Deportiva— Triangulo Bajo Horadefinalizacion: _10:30am___ — Mixia
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CONSENTIMIENTO: Quien registra susdatos, conforme alaLey 1581 de 2012 y demas normas reglamentarias aplicables, declara que conocey aceptala Politica de Tratamiento y Proteccidn de Datos Personales de la Secretaria Distrital de Gobierno, y que lainformacidn proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizaday verificable. Reconoce y acepta que cualquier consulta o reclamacion
relacionada con e tratamiento de sus datos personales podra ser elevada verbalmente o por escrito ante la Secretaria Distrital de Gobierno — Oficina de Atencion al Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya pagina web es www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atencion es 3387000. Manifiesta que con los datos proporcionados tiene € derecho de conocer, actudizar y rectificar log
datos personales, a solicitar prueba de este consentimiento, a solicitar informacidn sobre el uso que se le hadado alos datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industriay Comercio por € uso indebido de |os datos personales, arevocar esta autorizacion o solicitar la supresion de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismos. De igua manerg
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* Ver SAC-M002 Manual de Atencidn Diferencial y Preferencia para personas con discapacidad, disponible en https://gai a.gobiernobogota.gov.co/content/si stema-integrado-de-gestion-sdg
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DESARROLLO Y CONCLUSIONESDE LA REUNION:

RESUMEN

Objetivo: Fortalecer el bienestar fisico, emocional y social de las personas mayores mediante el desarrollo de actividades recreativas, ludicas y de actividad fisica adaptada,
fomentando la participacion activa, laintegracion comunitaria, €l enveecimiento saludable y el aprovechamiento de espacios de encuentro que contribuyan a mejorar su calidad
devida

Modalidad: Presencial

L ugar: Cancha Deportiva Barrio Triangulo Bgo — Carrera 17 Este # 18-65

Participantes. Profesionales sociales Zona 1

Profesionales Responsables. Rocid Solarte, Edilma Pefia, LinaHerreray Paola Fresneda

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo y Aperturade la Actividad
2.Oracion
3. Desarrollo de la Actividad Fisica articulado con profesional en Deportes
4. Recomendaciones
5.CierredelaActividad
6. Conclusiones
7. Registro fotografico
Compromisos

1.SALUDO Y APERTURA DE LA ACTIVIDAD

Siendo las 9:00 a.m. del dia sabado 06 de junio, se dio inicio a la actividad fisica y recreativa dirigida a personas mayores en la cancha deportiva del barrio El Triangulo Bgo,
contando con la participacion de 18 asistentes.

Lajornadainicio con el saludo de bienvenida por parte de las profesionales sociales de la Alcaldia Local, adscritas al area de Menos Pobreza, quienes agradecieron la asistenciay,
disposicion de las personas mayores para participar en este espacio de integracion, bienestar y recreacion.

2.ORACION

Posteriormente, se realizd una oracion de accion de gracias, elevando una plegariaa Dios por permitir e encuentro, por las condiciones climaticas favorables y por la oportunidad
de compartir un espacio de convivencia, alegriay fortalecimiento comunitario, entre |as personas mayores y demas habitantes.

3.DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD FISICA ARTICULADO CON PROFESIONAL EN DEPORTES

3.1 Sensibilizacion sobrela participacion activa

Antes deiniciar las actividades fisicas, se realizo una breve reflexion sobre laimportancia de la participacion activa en los encuentros mensuales dirigidos a las personas mayores.
Se resalto que estos espaci os son una oportunidad para fortalecer el bienestar fisico, emocional y social, promoviendo e movimiento corporal, larecreacion, laintegraciony €
aprovechamiento del tiempo libre.




3.2 Calentamiento corporal

La profesional Heily, del area de Deportes dela Alcaldia Local, dirigio una rutina de calentamiento con € fin de preparar el cuerpo parala actividad fisica. Se realizaron
movimientos suavesy gercicios de movilidad general que permitieron activar progresivamente musculosy articulaciones, ali participo la comunidad y las profesionales sociales

3.3 Ejerciciosdeestiramiento

Posteriormente, se desarroll6 una sesion de estiramiento enfocada en diferentes partes del cuerpo, incluyendo brazos, piernas, cadera, cinturay cuello. Estos g ercicios
favorecieron laflexibilidad, la movilidad articular y la prevencion de posibles lesiones durante |a jornada.

3.4 Actividad recreativa: voleibol con toallasy bombas de agua

Como parte de las actividades |udicas y recreativas, se llevd a cabo un juego de voleibol utilizando toallas y bombas con agua. Esta dinamicafomento la coordinacion, € trabgjo
en equipo, la actividad fisica moderaday lainteraccion entre los participantes. Durante €l desarrollo del juego se evidenciaron momentos de alegria, comparierismo, risasy sana
convivencia.

3.5 Sesion de bailey rumba

Parafinalizar lajornada, serealizo una sesion de baile y rumba dirigida, donde |as personas mayores participaron activamente a ritmo de diferentes generos musicales. Esta
actividad permitio fortalecer lamovilidad corporal, mejorar €l estado de animo y promover espacios de recreacion y disfrute colectivo.

4. RECOMENDACIONES

1. Mantener una participacion constante en las actividades fisicas y recreativas programadas.

2. Realizar movimientosy gjercicios de acuerdo con las capacidades fisicas de cada participante.

3. Mantener una adecuada hidratacion antes, durante y después de la actividad fisica.

4. Utilizar ropay calzado comodos que faciliten el movimiento y prevengan lesiones.

5. Continuar promoviendo espacios de encuentro que favorezcan el envejecimiento activo y saludable.

5.CIERRE DE LA ACTIVIDAD

Al finalizar la sesion 10:30 am, se agradecio laasistenciay compromiso de las personas mayores, resaltando laimportancia de continuar participando en las actividades
desarrolladas por la Alcaldia Local. Asimismo, se destaco el valor de estos espacios parafortalecer la salud fisica, emocional y social de la poblacion mayor.

6. CONCLUSIONES

v" Se contd con la participacién activa de 18 personas mayores de la comunidad.

v Laarticulacion con € area de Deportes permitid desarrollar unajornada dinamica, seguray adaptada alas necesidades de |os participantes.
v’ Las actividades recreativas y de baile favorecieron laintegracion social, € bienestar emociona y la actividad fisica.

v’ Se evidencié una actitud positivay una alta disposicion por parte de los asistentes durante toda la jornada.

v Estos espacios contribuyen al fortalecimiento del envejecimiento activo y alamejora de la calidad de vida de |as personas mayores.
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COMPROMISOS DE LA REUNION:

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA
1 |Revisar y definir lafecha de la proxima actividad para el mes de agosto, incluyendo actividad fisicay taller salud mental Profesionales sociales Agosto 2026
zona l
2 [Promover la asistencia de més personas mayores de la comunidad y mantener el trabagjo articulado entre los participantesy las | Profesionales sociales Agosto 2026
entidades involucradas para garantizar la continuidad de estos espacios de integracion y bienestar. zonha 1

NOTA 1: En caso deser unareunion virtual sepuedeanexar € reportedeasistencia generado por lasplatafor masde reuniones o platafor mas que generen formularios.
NOTA 2: Agregueo eliminelasfilasque sean necesariaspararegistrar losasistentesy loscompromisosdelareunion.
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ENCUENTRO TALLER COMPONENTE HABILIDADES-EDUCACION
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CONSENTIMIENTO: Quien registrasus datos, conforme alaLey 1581 de 2012 y deméas normas reglamentarias aplicables, declara que conocey aceptala Politicade Tratamiento y Proteccion de Datos Personales de la Secretaria Distrital de Gobierno, y que lainformacién proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizaday verificable. Reconoce y acepta que cuaquier consulta o reclamacion
relacionada con €l tratamiento de sus datos personal es podra ser el evada verbalmente o por escrito ante la Secretaria Distrital de Gobierno — Oficina de Atencion a Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya pagina web es www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atencidn es 3387000. Manifiesta que con los datos proporcionados tiene € derecho de conocer, actualizar y rectificar los
datos personales, asolicitar prueba de este consentimiento, asolicitar informacion sobre el uso que sele ha dado alos datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industriay Comercio por € uso indebido de los datos personales, arevocar esta autorizacion o solicitar la supresion de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita alos mismos. De igual manerg
entiende que los datos aqui consignados serén usados para temas estadisticos, de caracterizacién poblacional y en determinados casos para €l acceso ala ofertainstitucional de la Secretaria Distrital de Gobierno.

* Ver SAC-M002 Manual de Atencion Diferencial y Preferencial para personas con discapacidad, disponible en https://gaia.gobiernobogota.gov.co/content/si stema-integrado-de-gestion-sdg



http://www.gobiernobogota.gov.co/
https://gaia.gobiernobogota.gov.co/content/sistema-integrado-de-gestion-sdg
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DESARROLLO Y CONCLUSIONESDE LA REUNION:

RESUMEN

Objetivo: Fortalecer las habilidades cognitivas, creativas y sociales de las personas mayores mediante actividades lUdicas y educativas que promuevan la participacion activa, €
trabajo en equipo, larecreacion y el gercicio de lamemoria, contribuyendo a su bienestar integral y calidad de vida.

Modalidad: Presencia

Lugar: Salon Comunal La Castafia— Cl. 20A Sur #12 20 Este

Participantes. 20 personas Mayoresy Profesionales sociales Zona 1

Profesionales Responsables: LinaHerrera, Paola Fresneda

ORDEN DEL DI A:

1. Presentacion de la Tematica

2.Desarrollo dela Temética

3. Socializacion de Experiencias

4. Recomendaciones

5. Cierre Pedagogico

6. Conclusiones

7. Registro fotografico
Compromisos

1.PRESENTACION DE LA TEMATICA

Se present0 a los participantes |a importancia de mantener activas las habilidades cognitivas y sociales durante |la etapa de la vejez, destacando como actividades recreativas y
educativas favorecen la memoria, la concentracion, la creatividad y |a interaccion con otras personas. Asimismo, se explicd la metodologia de las actividades a desarrollar durante
lajornada.

2.DESARROLLO DE LA TEMATICA

Se llevo mayores. La actividad tuvo como objetivo fomentar la creatividad, |a participacion activay €l fortalecimiento de las habilidades manuales y cognitivas de | os participantes.
Lajornadainicio formalmente alas 10:30 am. y conto con la asistencia de 20 personas mayores, quienes participaron de manera activa y entusiasta durante todas las actividades
programadas.

Como actividad complementaria de integracion y recreacion, se desarroll0 una dinamica grupal en la que los participantes se organizaron en dos filas. Cada equipo debia pasar una
bomba por encima de la cabezay devolverla por debajo entre |os integrantes; posteriormente, quien realizabala accion se ubicaba al final de lafila. El equipo que completd primero
el recorrido fue € ganador. Esta actividad permitio fortalecer la coordinacion, la atencion, €l trabajo en equipo y |as destrezas motrices de los asistentes.

Posteriormente, serealizo la actividad principal denominada “Stop”, parala cual se conformaron cinco grupos de cuatro participantes. A cada persona se le entregé una hojacon el
formato del juego y un esfero. La dinamica consistio en gue las profesionales sociales indicaban una letra 'y los participantes debian completar |as diferentes categorias a cabo un
taller correspondiente al componente de Habilidades y Educacion en € Salon Comunal de La Castaiia, en horario de 10:30 am. a 11:30 am., dirigido a personas

establecidas en e formato. Este gercicio estimulo de manera efectiva la concentracion, la memoria, la creatividad, |a agilidad mental y |a capacidad de recordacion. Asimismo,
promovio el trabajo en equipo, la colaboracion entre comparerosy el fortalecimiento de habilidades relacionadas con la escrituray € calculo de puntajes.




3.SOCIALIZACION DE EXPERIENCIAS

Durante el espacio de retroalimentacion, |as personas mayores expresaron sentirse motivadas y satisfechas con las actividades desarrolladas. Manifestaron que disfrutaron de la sang

competencia, fortalecieron su memoriay concentracion, compartieron experiencias con sus companerosy valoraron estos espacios como oportunidades para aprender, divertirse e
integrarse con la comunidad.

4. RECOMENDACIONES

v’ Continuar promoviendo actividades IUdicas y educativas que estimulen |as capacidades cognitivas de |as personas mayores.

v’ Fortalecer |os espacios de integracion grupal que favorezcan la participacion, € bienestar emocional y la convivencia comunitaria.
v’ Incentivar la asistencia constante de | os participantes alas actividades programadas.

5.CIERRE PEDAGOGICO

Serealiz6 un compartir comunitario en e que los participantes tuvieron la oportunidad de fortalecer 1os lazos de compaiierismo y convivencia. Finalmente, se resaltd laimportancia
de mantener una participacion activa en este tipo de espacios, |0s cual es contribuyen al fortalecimiento de las habilidades cognitivas, socialesy emocional es de | as personas mayores.

6. CONCLUSIONES

» Laactividad cumpli satisfactoriamente con |os objetivos propuestos, evidenciandose una participacion activay entusiasta de | as personas mayores. L as dinamicas desarrolladas

permitieron fortalecer habilidades cognitivas, promover lainteraccion social y generar espacios de recreacion y aprendizaje. ASimismo, se observo una respuesta positiva por
parte de los participantes, quienes manifestaron su interés en continuar asistiendo a futuras jornadas.

7.REGISTRO FOTOGRAFICO

1 —_—




COMPROMISOSDE LA REUNION:

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA
1 |Continuar fomentando |a participacion activamente en |as actividades educativas, recreativas y de integracion programadas para | Profesionales sociales Agosto 2026
fortalecer |as habilidades cognitivas y sociales. zonha 1
Profesionales sociales Agosto 2026
2 Definir Proxima fecha taller de habilidades, manualidades y educacion zonal

NOTA 1: En caso deser unareunioén virtual sepuedeanexar € reporte deasistencia generado por lasplatafor masde reuniones o platafor mas que generen formularios.
NOTA 2: Agregueo eliminelasfilasque sean necesariaspararegistrar losasistentesy loscompromisosdelareunion.




"\ , ) Codigo: GDI-GPD-F029
BOGOT. GOBIERNO EVIDENCIA DE REUNION xie;:r?ur'lép;deseptiembredezozs

Caso HOLA: 188520

Objetodelareunion: [TALLER COMPONENTE EDUCACION - MANUALIDADES

X  Presencial

Fecha: 17 dejunio de 2026 Horadeinicio: _9:00 am T Virtua
M odalidad: —Tdeonica
Lugar: Salén Comunal Ramaj al Horadefinalizacion: _11:00 am ~—Mixta
Dependenci a M enos Pobr eza Nombredel Responsable: PROFES ONALESSOCIALESZONA 1
TIPO DE

g CARGO VINCULACION

s

o) NUMERO DE NOMBRESY APELLIDOS 3:' e 2‘ p| < .

o DOCUMENTO DE (Juridico o legal) NOMBRE IDENTITARIO ENTIDAD DEPENDENCIA v|S|2(00 TIgI 2= B CORREO ELECTRONICO - FIRMA

a) < 8 —|10|00| = j|O|O|F TELEFONO DE CONTACTO

0 IDENTIFICACION 5 plzal2le|ln |2 <

a) WD |w| |69 x|l |w|k

L |OZ > =
o T EISEBZ|S|o|&| 2
= el - F13|8

AlcaldiaLocal de .
1014243176 | LinaMariaHerreraVigoya Lina San Cristoba M enos Pobreza 3125225061 o &-ri,;,ﬂi S

X
X

CC

AlcaldiaLocal de o
cc| 52906218 |Yenny Paola Fresneda |baiez Paola San Cristébal Menos Pobreza X X 3143455188 J wf uy

AlcaldiaLocal de
CC| 80122067 |Leonardo Apdstol Rodriguez Leonardo San Cristébal Menos Pobreza X X 3177861515
Cagtellano

CONSENTIMIENTO: Quien registra susdatos, conforme alaLey 1581 de 2012 y demas normas reglamentarias aplicables, declara que conocey aceptala Politica de Tratamiento y Proteccion de Datos Personales de la Secretaria Distrital de Gobierno, y que lainformacidn proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizaday verificable. Reconoce y acepta que cualquier consulta o reclamacion
relacionada con e tratamiento de sus datos personales podra ser elevada verbalmente o por escrito ante la Secretaria Distrital de Gobierno — Oficina de Atencion al Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya pagina web es www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atencion es 3387000. Manifiesta que con los datos proporcionados tiene € derecho de conocer, actudizar y rectificar log
datos personales, asolicitar prueba de este consentimiento, asolicitar informacion sobre el uso que sele ha dado alos datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industriay Comercio por € uso indebido de los datos personales, arevocar esta autorizacion o solicitar la supresion de |los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita alos mismos. De igual manerg
entiende que los datos aqui consignados serén usados para temas estadisticos, de caracterizacién poblacional y en determinados casos para €l acceso ala ofertainstitucional de la Secretaria Distrital de Gobierno.

* Ver SAC-M002 Manual de Atencion Diferencial y Preferencial para personas con discapacidad, disponible en https://gaia.gobiernobogota.gov.co/content/si stema-integrado-de-gestion-sdg
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DESARROLLO Y CONCLUSIONESDE LA REUNION:

En e Salon Comunal del Barrio Ramajal, siendo las 9:30 am. del dia 17 dejunio de 2026, sedio inicio a taller de manualidades programado parala comunidad. La
jornada comenzd con un saludo de bienvenida afectuoso dirigido alas 22 personas mayores asistentes, en € cual se agradecio de manera especial su puntualidad,
COMPromiso y entusiasmo por participar en estos espacios. Acto seguido, se procedio ala organizacion del espacio fisico para garantizar la comodidad y seguridad
de cada uno de los presentes, distribuyendo de manera equitativa los materiales de trabajo seleccionados parala sesion, los cuales consistieron en chelines de colores
y briquets.

Unavez adecuado €l entorno y organizados | os participantes, se les explico detalladamente que el objetivo principa de la sesion consistia en la elaboracion de flores
artesanal es utilizando los elementos entregados. De este modo, se dio inicio alaexplicacion técnica paso a paso, demostrando de forma didactica las dinamicas de
moldeado, giro y ensamblaje necesarias para dar forma estructurada a los pétalos y los tallos. Con pacienciay mediante un acompafiamiento guiado y personalizado,
cada persona mayor comenzo areplicar €l proceso, recibiendo apoyo directo en |os casos que asi se requeria. Hacia el final delajornada, € esfuerzo individual y
colectivo se vio materializado cuando cada uno de los asistentes logré confeccionar con éxito su propio ramillete, destacandose notablemente la diversidad de
colores elegidos, la creatividad y |a dedicacion impresa en cada disefio terminado.

Este tipo de espacios adquiere unarelevancia institucional y comunitaria fundamental, ya que no solo permite que las personas mayores desarrollen de formalibre su
creatividad y mantengan activa su atencion, memoria de trabajo y concentracion, sino gue impacta de maneraintegral en sus diversas esferas de bienestar. A nivel
cognitivo, &l seguimiento de instrucciones secuencialesy la planeacion de tareas manual es estimulan activamente |as funciones g ecutivas. Desde una perspectiva
fisica, el modelado minucioso con chelines fortalece la motricidad fina, la coordinacion viso-manual y la destreza digital, componentes esenciales para preservar la
autonomiafisica en las actividades de la vida diaria. Finalmente, en el &mbito psicosocial, la actividad fomenta el sentido de autoeficacia, elevala autoestima
mediante el logro de un producto tangible y disminuye de forma significativa el aisdamiento socia al propiciar un entorno seguro de sana convivencia, apoyo mutuo,
comunicacion asertivay esparcimiento comunitario. Se dio por terminado el taller alas 11:00 am.

1.REGISTRO FOTOGRAFICO




COMPROMISOS DE LA REUNION:

NG ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA
1 |Invitacion y convocatoria alas personas mayores a proximo taller de educacion del mesdejulio Profesionales sociales Julio 2026
zona l
2 |Las profesional es sociales se comprometen a continuar generando espaci os pedagogicos que fortalezcan el bienestar de las Profesionales sociales Julio 2026
personas mayores. zona 1
3 |Las personas mayores se comprometen aasistir y participar activamente alos talleres de educacion. Personas mayores Julio 2026
4 |Las personas mayores se comprometen allevar sus chelinesy un vaso de carton o papel para el proximo taller Personas mayores Julio 2026

NOTA 1: En caso deser unareunion virtual sepuedeanexar € reportedeasistenciagenerado por lasplataformas dereuniones o plataformasquegeneren formularios.

NOTA 2: Agregueo eliminelasfilasque sean necesariaspararegistrar losasistentesy loscompromisosdelareunion.




